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Izstradats pamatojoties uz:
Eiropa 2020. Stratégija gudrai, ilgtspéjigai un integréjosai izaugsme, Briselé 3.3.2010;
Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija 2030.gadam.

Daugavpils tehnikuma

Attistibas stratégija: kvalitativa izglitiba un personibas ka individa gariga izaugsme,
balstoties uz pasvértéSanas, argjas vértéSanas sistému, saglabajot esosas vertibas un izvirzot,
realiz§jot  jaunas likumdoSanai un laikmetam atbilstoSas prasibas, 1stenojot apgiistamas
kvalifikacijas;

Vizija: profesionalas izglitibas kompetences centrs, kas garant€ zinaSanu, prasmju un
iemanu apgtSanu Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministrijas prasibu apjoma, kas
audzina tikumigu pilsoni, kur§ sp€j sekmigi orient€ties dzives realijas;

Misija: kvalitativa, ar praksi saistita izglitiba, atbilstosi ikviena zinaSanu, socialajam un
materialajam lItmenim, virzita uz individa ka personibas un sava amata profesionalo izaugsmi;

Merkis: uz standartiem balstitu profesionalo izglitibas programmu realizacija, sasaistot
macibu procesu ar sporta, arpusstundu aktivitatéem, sekmg€jot uz izaugsmi, attistibu tend&tas
personibas veidoSanos.

Uzdevumi mérka sasniegSanai:

1. Eiropas regionala attistibas fonda un Klimata parmainu finansu instrumenta lidzeklu
izmantoSana, izveidojot musdienu tehnologiskajam prasibam atbilstoSu materiali
tehnisko nodroSinajumu visparizglitojoSo un profesionalo macibu priekSmetu, modulu
teoretisko un praktisko dalu apguvi;

2. Sadarbiba ar nozaru profesionalajam organizacijam, veidojot izglitibas iestades materiali
tehnisko nodro$inajumu, realizgjot praktiskas macibas, kvalifikacijas praksi, darba vidé
balstitas macibas nozaru uzpémumos, izstradajot macibu metodiskos materialus,
nodroSinot skolotaju, praksu vaditaju talakizglitibu un ar profesionalas izglitibas attistibu
saistitus pasakumus: talakizglitibas kursus un profesionalas pilnveides seminarus,



metodiskos seminarus, profesionalas meistaribas konkursus valsts un starptautiskaja
meéroga, macibu metodisko materialu izstradg€, profesionalas kvalifikacijas eksamenos;

3. Pedagogu talakizglitibas sist€émas izveide, profesionalo priekSmetu skolotaju stazéSanas
nozares uzn€mumos Latvija un arpus tas;

4. Pedagogu materiala un morala stimul&$ana, ieinteresétiba savas darbibas pilnveidé un
gandarijums par paveikto;

5. Pieredzes gtiSana un nodosana citu izglitibas iestazu pedagogiem Latvija un arpus tas,
konferencu, konkursu organizesana.

Daugavpils tehnikuma ikdienas darba meérkis — profesionalas izglitibas kompetences
centra statusa atbilstibas kriteriju izpilde.

Profesionalas izglitibas kompetences centra statusa atbilstibas kriteriju izpilde
Daugavpils tehnikumam nosaka:

1. minimalo izglitojamo kopskaitu profesionalas vidgjas izglitibas programmas un uznemto
audzeknu skaita saglabasanu;

2. augstu vidgjo kvalifikacijas eksamenu rezultatu saglabasanu;

3. sadarbibu ar darba dev&ju organizacijam vai to apvienibam un nozares komersantiem;

4. izglitot darbam ar jaunakajam tehnologijam ari citu profesionalas izglitibas iestazu
izglitojamos;

5. nodros$inat nozar€ stradajoso un citu personu profesionalo talakizglitibu un pilnveidi;

6. sadarbiba ar nozares organizacijam un komersantiem, veikt regionala vai nozares

metodiska centra, pedagogu talakizglitibas centra un arpus formalas izglitibas sisteémas
apgitas profesionalas kompetences novertésanas funkcijas;

7. izstradat profesionalas izglitibas programmu saturu atbilstoSo nozaru profesijas;

8. organizét seminarus, konferences, konkursus, olimpiades un metodiskos pasakumus
izglitojamajiem un pedagogiem gan valsts, gan starptautiska Itmenf;

9. izstradat nepiecieSamos macibu un metodiskos materialus izglitojamiem un pedagogiem;

10. nodro$inat arpus formalas izglitibas sist€émas apgiitas profesionalas kompetences
novértésanu,

11. piedalities Eiropas Savienibas struktiirfondu vai citos arvalstu finanSu instrumentu

finans€tajos projektos;
12. nodrosinat karjeras izglitibas pasakumu istenosanu karjeras vadibas prasmju apguvei;

13. piedavat iespgjas izglitojamo dalibai starptautiskajas apmaigas programmas, ka ari
praksi Eiropas Savienibas programmu ietvaros.



Lai Daugavpils tehnikums ka profesionalas izglitibas kompetences centrs biitu
konkuretsp&jigs Latvijas un starptautiskaja meroga, tas atrodas nemitiga attistiba un pilnveidg,
kura ir iesaistiti tehnikuma audzekni, skolotaji, prakSu vaditaji, darbinieki, sadarbibas partneri,
profesionalo organizaciju parstavji (nozaru asociacijas, materialu un iekartu izplatitajfirmas),
konventa parstavji, darba dev@u organizaciju parstavji (nozaru uznémumi), darba némé&ju
organizaciju parstavji (nozaru arodbiedribas).

Daugavpils tehnikums ir inovativa, moderna profesionalas izglitibas iestade ar
musdienigu tehnologiskajas prasibas atbilstoSu materiali tehnisko nodroSinajumu. Daugavpils
tehnikums piedava klatieng, neklatieng, arpus formalas izglitibas sist€éma apgiit profesionalas
vidgjas, profesionalas pilnveides, talakizglitibas, arodizglitibas §adu izglitibas kopu programmas:

- Dzelzcela transports;
- Dzelzcela pakalpojumi;
- Datorsistémas;
- Programmeésana;
- Komerczinibas;
- Administrativie un sekretara pakalpojumi;
- Autotransports;
- Energgtika un elektrotehnika;
- Siito izstradajumu razosanas tehnologija;
- InZeniertehnika, mehanika un masinbives tehnologija;
- Metalapstrade;
- Frizieru pakalpojumi.
Daugavpils tehnikums, atbilstosi likumdoSanai, pilnveido eso$o programmu saturu,

izstrada, licencé un realiz€ jaunas programmas, analiz€jot darba tirgus aktualitates, sadarbojoties
ar darba devgjiem, iesaistoties projektu realizacija.
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