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1. IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Profesionalas izglitibas kompetences centrs (turpmak teksta — PIKC) ,,Daugavpils
tehnikums” (turpmak teksta — tehnikums) ir izveidots 2015.gada 1.janvari pamatojoties uz
Latvijas Republikas Ministru Kabineta 2014.gada 23.decembra rikojumu Nr.816 (prot.Nr.72
15.9).

Lidz Profesionalas izglitibas kompetences centra statusa pieskirSanai izglitibas iestades
nosaukums bija Daugavpils Profesionala vidusskola. Ta tika izveidota 2011. gada
1.septembri, reorganizgjot divas Daugavpill izvietotas profesionalas izglitibas iestades —
Daugavpils 1.arodvidusskolu un Latgales transporta un sakaru tehnisko skolu.

Daugavpils tehnikums ir valsts dibinata un Izglitibas un zinatnes ministrijas (turpmak
teksta — 1ZM) paklautiba esoSa izglitibas iestade, kuras pamatuzdevums ir profesionalas
izglitibas programmu TstenoSana. Tehnikuma darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un
audzinosSa darbiba, 1stenojot licencétas un akreditétas izglitibas programmas. Iestade papildus
profesionalas izglitibas programmu TstenoSanai veic regionala vai nozares metodiska centra,
pedagogu talakizglitibas centra un arpus formalas izglitibas sist€mas iegiitas profesionalas
kompetences novertésanas funkcijas.

Izglitibas iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums, citi normativie akti, ka ari dibinataja izdotie tiesibu akti un tehnikuma nolikums
(apstiprinats 2015.gada 26.februart ar [ZM rikojumu Nr. 137).

Izglitibas iestades registracijas apliecibas Nr. 2734003068.

Izglitibas iestades akreditéta lidz 2015.gada 3.decembrim.

Tehnikuma juridiska adrese: Stradnieku iela 16, Daugavpils, LV-5404.

Macibu process Daugavpils tehnikuma audz€kniem tiek organizéts tris musdienu
tehnologijam aprikotos macibu korpusos (Stradnieku iela 16, Mendelejeva iela 1, VarSavas
iela 23, Daugavpili), automobilu diagnostikas darbnica (VarSavas icla 21a, Daugavpili), ka ari
Daugavpils cietuma (18.Novembra iela 66, Daugavpili) un Daugavgrivas cietuma (Liela iela
1, Daugavpili).

Tehnikumam ir divas dienesta viesnicas — Bauskas iela 23 un 25. Gan tehnikuma
izglitibas programmu TstenoSanas vietas, gan dienesta viesnicas ERAF projekta ietvaros ir
veikta pilniga renovacija,vides labiekartosana.

Tehnikuma macibu un arpusstundu pasakumu realizacijai péc ERAF projekta IstenoSanas
tiek izmantoti:

- 55 macibu kabineti,

- 9 datoru klases (230 datori ar Internet pieslégumu);
- 17 macibu darbnicas un laboratorijas;

- 2 sporta zales;

- 2 aktu zales.

Macibu korpusa Stradnieku iela izglitojamajiem ir pieejama plasa biblioteka ar lasitavu.

Daugavpils tehnikuma pedagogisko darbu veic augsti kvalificéti, zinosi 118 pedagogiskie
darbinieki (uz 07.09.2015.), 76 pedagogiem ir zinatnes magistra grads, 4 - doktora.



ISTENOJAMIE PROJEKTI

Nr.

IstenoSanas Merk-

Finanséjuma

ok Projekta nosaukums termini auditorija avoti Piezimes
1. 2. 3. 4, 5. 6.
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1. | Daugavpils Profesionalaja | 2013.-2015, | Z8Moamie. | FpAF/V/B &
. _ pedagogi koordinators
vidusskola”
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PLANOJAMIE PROJEKTI

Nr Projekta nosaukums Tespejamie Planojama Tespejamie
' J N istenoSanas _ J, .. finanséjuma Piezimes
p.k. (ideja, virziens) termini mérkauditorija avoti
) " DT ka gal i
1. | Izglitojamo prakse arzemés | 2016.-2017. | Izglitojamie | Erasmus+ ¢ g"d venais
koordinators
Pasniedzgju piered . DT ka gal 1
p, | -asmicdze]u pleredzes 2016.-2017. | Pedagogi | Erasmus + 3 gatvendls
apmaina koordinators
,»Eiropas jauniesu prasmju Erasmus + _ -
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2015./2016.m.g. tehnikums Tsteno profesionalas vidgjas izglitibas (3. profesionalas

kvalifikacijas ltmenis), arodizglitibas un talakizglitibas (2. profesionalas kvalifikacijas limenis),

profesionalas pamatizglitibas (1. profesionalas kvalifikacijas limenis) un vispargjas vid€jas

izglitibas (Vispargjas vidgjas izglitibas izlidzino$a mazakumtautibu programma) licencétas un
akreditetas programmas. Audz€kniem ir iesp&ja macities klatienes vai neklatienes nodala.

(uz 07.09.2015.):
1. Par valsts finan$u Iidzekliem — 15 izglitibas programmas, 19 specialitates, 52 grupas,
1228 audzekni.
1.1. Profesionalas vidgjas izglitibas programmas (10 programmas, 13 specialitates, 1006
audzekni):
Programma Specialitate Audzéknu
skaits
1. 2. 3.
1. Dzelzcela Lokomotivju saimniecibas tehnikis 106
transports: Transporta vagonu tehnikis 96
Sliezu celu saimniecibas tehnikis 58
2. Dzelzcela Dzelzcela transporta parvadajumu 100
pakalpojumi: organizacijas un kustibas drosibas tehnikis
Dzelzcela transporta automatikas, 21
telemehanikas un komunikaciju tehnikis
3. Datorsistémas: Datorsistému tehnikis 95
4. Programmesana: ProgrammeéSanas tehnikis 78
5. Komerczinibas: Transporta parvadajumu komercdarbinieks 104
6. Administrativie un Klientu apkalpoSanas specialists 116
sekretara
pakalpojumi:

2015./2016. macibu gada klatienes nodala tehnikums organize §adas macibas




1. 2. 3.
7. Autotransports: Automehanikis 98
8. Energetika un Elektrikis 81
elektrotehnika:
9. Energégtika un Elektrotehnikis 25
elektrotehnika:
10. Siito izstradajumu Terpu stila specialists 28
razoSanas
tehnologija:
1.2. Arodizglitibas programmas (3 programmas, 3 specialitates, 163 audzekni):
Programma Specialitate Audzéknu
skaits
1. Metalapstrade: - Metalapstradatajs 26
2. Frizieru - Frizieris 95
pakalpojumi:
3. Sito izstradajumu - Drébnieks 41
razosanas
tehnologija

1.3. Profesionalas pamatizglitibas programmas (1 programma, 1 specialitate, 16 audzekni):

razoSanas tehnologija

Programma Specialitate Audzéknu
skaits
Siito izstradajumu PaligSuvejs 16

[HEN

4. Profesionalas talakizglitibas programma (1 programma, 1 specialitate, 18 audzekni):
Programma Specialitate Audzéknu
skaits
Datoru lietoSana Informacijas ievadiSanas operators 18

1.5. Vispargjas vidgjas izglitibas izlidzinosa mazakumtautibu programma (1 programma, 25

audzekni).

2. Par Eiropas Savienibas struktiirfondu Iidzekliem klatienes nodala - 3 programmas,
3 specialitates, 6 grupas, 120 audzekni:

razosanas
tehnologija

Programma Specialitate Audzéknu
skaits
1. Dzelzcela Lokomotivju saimniecibas tehnikis 51
transports
2. Autotransports Automehanikis 41
3. Sito izstradajumu T&rpu stila specialists 28

3. Neklatienes nodala par personigo finaséjumu — 2 programmas, 3 specialitates, 3 grupas,
99 audzekni (uz 28.09.2015., uznemsana turpinas):

Programma Specialitate Audzéknu
skaits
1. Dzelzcela - Lokomotivju saimniecibas tehnikis 31
transports: - Transporta vagonu tehnikis 23
2. Dzelzcela Dzelzcela transporta parvadajumu 45
pakalpojumi: organizacijas un kustibas drosibas tehnikis
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2. IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI (iepriekigjo macibu gadu prioritates
un konkréti rezultati).

2.1. Macibu darba:

- izglitibas vides veidoSana, organiz&jot un istenojot tadu izglitibu, kas nodrosinatu
valsts profesionalas izglitibas standartos un profesiju standartos noteikto profesionalas
izglitibas merku sasniegsanu;

- macibu priekSmetu programmu satura pilnveidoSana;

- individualais darbs ar audz&kniem;

- dazadu tehnologiju izmantoSana.

2.2. Audzeknu skaita saglabasana.
2.3. ESF, KPFI un ERAF projektu isteno$ana.
2.4. Audzinasanas darba:

- jaunu metozu izmantosana profesionalas orientacijas darba;

- izglitibas iestades tradicijau pilnveidoSana un nostiprinasana, veidojot pozitivu
attieksmi pret tehnikumu, valsti un sabiedribu;

- audzeknu kolektiva saliedéSana.

Izglitibas iestades kolektiva viens no galvenajiem uzdevumiem bija un ir audzeknu skaita
saglabasana. Ta ir prioritate izglitibas iestades metodiskajai padomei, metodiskajam
komisijam, grupu audzinatajiem. 2014./2015. macibu gada starpiba starp atskaititajiem un
uznemtajiem audz€kniem bija 10,8% no kopé&ja audzeknu skaita. Lai audzeknus piesaistitu
studijam notiek:

- sadarbiba ar darba dev&jiem, nozares asociaciju, kuri skaidro iegiistamas specialitates

perspektivas un palidz labak sagatavot audzeknus miisdienu darba tirgus prasibam;

- sadarbiba ar tehnikuma absolventiem, kuri veiksmigi veido savu karjeru un var dalities

pieredzg;

- audz€knu kolektiva salied€Sana grupas;

- audzeknu piesaiste arpusstundu sporta un citiem pasakumiem.

2014./2015. macibu gada lidz ar profesionalas izglitibas kompetences centra statusa
tegiiSanu Daugavpils tehnikums Joti lielu uzmanibu piever§ paaugstinatu prasibu ievieSanai,
profesionalo un visparizglitojoso priekSmetu macibu saturam un pasniegSanas kvalitatei. Macibu
metodes tiek pilnveidotas, pedaogogi intensivi apgist jano informacijas tehnologiju pielietojumu
un ievieSanu teor€tiskoajos un prakstiskajos macibu priekSmetos atbilsto$i priekSmetu
standartiem. Tehnikuma notiek strauja infrastruktiiras modernizacija, projektu ietvaros tiek
veidotas miisdienigas darbnicas, laboratorijas automehanikiem, metalapstradatajiem,
elektrotehnikiem, dzelzcela transporta un pakalpojumu, S$iito izstradajumu programmu
toposajiem specialistiem. Seminaros skolotaji dalas pieredz€ par jaunako tehnologiju
izmantoSanu konkréta macibu priekSmeta. Tehnikuma 2015. gada pavasari tika organizetas
divas starptautiska konferences: ,,Inovacijas profesionalaja izglititba” un ,,.Labas prakses
pieméri izglitibas joma starptautiska vidé- sasniegtais un nakotnes izaicinajumi”, kurd
arzemju viesi atzinigi noveért€ja izglitibas iestades saniegumus, izmantojamas metodes.
Tehnikuma darba grupa uztrajas ar zinojumiem starptautiskaja metodiskaja konference
“Inovativas macibu metodes profesionalaja izglitiba” Vilna.

Pasniegsanas metodes tiek izdiskutétas izglitibas iestades metodisko komisiju sédes,
piesaistot gan visparizglitojoso, gan profesionalo macibu prieksmetu skolotajus. Macibu gada
nosléguma direktore tiekas ar katras metodiskas komisijas locekliem, tiek izdiskutets
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paveiktais, veidots ieskats nakosa macibu gada planam. Notiek starpprieksmetu saiknes
stenoSana starp visparizglitojoso prieksmetu un profesionalo priekSmetu saturu. 2014./2015.
macibu gada nogal@ tika izstradata anketa, ar kuras palidzibu audzekniem biis iesp€ja anonimi
sniegt savu vert§jumu par skolotaja darba kvalitati, macot katru priekSmetu.

Macibu gada laika tika meklgtas jaunas macibu metodes individualajam darbam ar
audzekniem Tpasi tados visparizglitojosos prieksmetos ka matematika, fizika, anglu valoda.
Aktuals jautajums ir individuala darba ieklauSana macibu procesa, nemot véra atvéleto stundu
skaitu macibu priekSmetam, apmeklgjumam un audz&knu ieinteresétibai.

Izglitibas iestadei ir veiksmiga sadarbiba ar Daugavpils pilsétas Izglitibas parvaldi,
musu skolotaji iesaistas parvaldes istenotajos projektos, kursos. Izglitibas iestade sadarbojas
ar1 ar citam profesionalajam un visparizglitojosajam skolam, aicinot to audz€knus uz miisu
rikotajiem konkursiem, olimpiadém, lieliska sadarbiba ir izvaidojusies ar PIKC ,,Ogres
tehnikums” Malnvas koledzu, Viduslatgales profesionalo vidusskolu. Tehnikums lepojas ar
starptautiskajiem sadarbibas Iigumiem (Vacija, Polija, Lietuva, Krievija, Baltkrievija,
Afganistana), kuru ietvaros masu audzekni, tehnikuma darbinieki dodas pieredzes apmainas
braucienos, praks€s arpus Latvijas robezam, ka ari skola uznem sadarbibas valstu viesus.

Liela uzmaniba tiek veltita darbam ar talantigajiem jaunieSiem. Tehnikuma audzekni
2014./2015. macibu gada ir veiksmigi start§jusi valsts m&roga un starptautiskajas olimpiades,
konkursos.

3. IEPRIEKSEJA VERTESANAS PERIODA IETEIKUMU IZPILDE

leprieksgja vert€Sanas perioda profesionalas vidgjas izglitibas programmas
LAutotransports”, kvalifikacija ,, Automehanikis” (macibu ilgums 4 gadi un 1,5 gadi,
3.kvalifikacijas Iimenis) tika novértétas ar maksimali iespgjamo — 6 gadu akreditacijas
terminu.



PIKC ,,Daugavpils tehnikums” sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos kritérijos izglitibas programmas

» Autotransports”, kvalifikacija ,, Automehanikis”,
(macibu ilgums 4 gadi un 1,5 gadi, 3.kvalifikacijas limenis)

JOMA - 1. MACIBU SATURS

1.1.2. 1istenoSanas
planoSana

Macibu programmas meérkis — dot iesp&u izglitojamajiem iegiit profesionalo vidgjo izglitibu ar
kvalifikaciju “Automehanikis” (3. profesionalas kvalifikacijas limenis).
Izglitibas programma ar macibu ilgumu 4 gadi Istenojama p&c pamatizglitibas ieguves, izglitibas ieguves
forma — klatiene, sastav no 3 blokiem:
1. visparizglitojoSo macibu priekSmetu bloks, kura ietilpst:
* valodas un komunikativo zinibu macibu priekSmeti;
* mMmatematikas, dabas zinibu un tehnisko zinibu macibu priekSmeti;
* socialo zinibu un kultiirizglitibas macibu priekSmeti.

Pasvertejums
Kriterijs Apraksts (pietiekami
/labi/]oti labi)
1.1. IESTADES ISTENOTAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS:
1.1.1. atbilstiba Macibu programmas izglitibas programmam “Autotransports’ ar pieskiramo kvalifikaciju “Automehanikis”, Loti labi
normativajam macibu ilgums 4 gadi un 1,5 gadi, ir sastaditas un izstradatas atbilstoSi valsts profesionalas izglitibas
prasibam standartam, profesijas standartam (visc.gov.lv, 2010.gada 13.oktobris, sédes protokols Nr.8, profesijas kods —
7231 02) un profesionalas izglitibas programmai. Macibu process tiek istenots atbilstosi licencétam (licence Nr.
P-11545, izdota saskana ar IKVD 2015.gada 16.aprila lémumu Nr. 250-p uz nenoteiktu laiku un licence Nr. P-
10917, izdota saskanpa ar IKVD 2015.gada 4.februara lémumu Nr. 41-p uz nenoteiktu laiku ), akreditétam
(akreditacijas lapas Nr. AP 3655, izdota 15.06.2015. un akreditacijas lapas Nr. AP 3313, izdota 09.02.2015.)
izglitibas programmam un citam normativajos aktos noteiktajam prasibam.
Visas macibu priek§metu programmas ir izdiskutétas un saskanotas Metalapstrades un automobilu
transporta metodiskas komisijas sede.
Loti labi
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2. profesionalo macibu priekSmetu bloks, profesionalas izglitibas iegtiSanai;
3. praktisko macibu bloks.

Izglitibas programma ar macibu ilgumu 1,5 gadi istenojama péc visparéjas vid&jas izglitibas ieguves,
izglitibas ieguves forma — klatiene, sastav no 2 blokiem:

1. profesionalo macibu priekSmetu bloks, profesionalas izglitibas iegiisanai;

2. praktisko macibu bloks.

Programmas paredzgtas izglitojamo apmacibai atbilstosi audz€knu zinasanu Itmenim, vecuma Ipatnibam,
un tiek realizétas planveidigi kvalitativai zinasanu ieguvei, prasmju un maku apguvei.

Iestajoties Daugavpils tehnikuma, nem véra 9. klases (uznemot audzeknus profesionalas vid€jas izglitibas
programmas ar macibu ilgumu 4 gadi, arodizglitibas programmas) vai 12.klases (uznemot audzeknus
profesionalas vidgjas izglitibas programmas ar macibu ilgumu 1,5 gadi) vid€jo zinaSanu vert§jumu balles.

Macibu priekSmetu nodarbibu saraksts ir apstiprinats un atbilst licencétajam izglitibas programmam.
Macibu nodarbibu saraksts ir izvietots visos tehnikuma macibu korpusos (Stradnieku iela 16, Mendelejeva iela
1, VarSavas iela 23), ir pieejams un parskatams. Par izmainam macibu nodarbibu saraksta izglitojamie un
pedagogi ir savlaicigi informéti. Ar nodarbibu sarakstu un taja veiktajam izmainam iesp&jams iepazities e—vide
tehnikuma majas lapa http://www.daugvt.lv.

Izglitojamo macibu stundu slodze atbilst normativo aktu prasibam. Izglitibas programmu istenoSana
ieveérota macibu priekSmetu, praktisko macibu un prakSu tematiska satura pecteciba.

Katram macibu priekSmetam ir programma, Kas sastadita atbilsto$i visparizglitojoSo macibu priek§metu
standartam, profesionalas izglitibas standartam, profesiju standartam un macibu planam. Izglitibas programmas
istenoSana ir ieverota macibu priekSmetu, praktisko macibu un prakSu satura pecteciba. Liela uzmaniba tiek
pieversta starppriekSmetu saiknei starp visparizglitojoSiem un profesionalajiem priekSmetiem profesionalaja
1zglitiba. AtbilstoSi programmam tiek veikti ieraksti e-zurnala. Macibu priekSmetu programmu izpildes kontroli
veic vaditaja vietnieki, struktiirvienibas vaditaji, metodiki apmeklé katra pedagoga stundas vismaz divas reizes
macibu gada.

Grozijumi programmas ir veikti atbilstosi normativo aktu prasibam. Ir tehnikuma direktores rikojumi, par
veiktajam izmainam izglitibas programmas.

1.1.3. satura
pilnveide

Tehnikuma ir pieejama macibu literatiira, profesionala literatira, macibu lidzekli, kas ir paredzeti izglitibas
programmu Tsteno$anai atbilstosi standartu prasibam. Tehnikuma bibliotékas darbinieki regulari apzina pedegogu
ve€lmes un vajadzibas jaunakas literatiras iegadei un papildina tas krajumus. Skolotaji nodarbibas izmanto
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macibu diskus, kas ir pievienoti macibu literattirai.

Programmu izstradasana tiek nemtas véra specialistu prasibas dotaja specialitaté, kas strada atbistoSaja
nozare.

Macibu kvalitates paaugstinasanai tiek organizéti parbaudes un kontroles darbi, ieskaites un eksameni,
profesionalas meistaribas konkursi, audzekni piedalas vietjos un starptautiskajos pasakumos, dodas pieredzes
apmainas viziteés uz arzemeém.

Tehnikuma darbojas izglitibas programmu satura izvert€Sanas sist€ma, kuras ietvaros izglitibas iestades
vadiba un pedagogi veiksmigi sadarbojas izglitibas un macibu priekSmetu programmu aktualizacija un pilnveide.

JOMA —2. MACISANA UN MACISANAS

procesa vérteSana

reizes macibu gada ar mérki izvertét macibu procesa kvalitati. Metodiki vizites laika aizpilda tehnikuma izstradatu
macibu stundas veroSanas un novértgjuma dokumentu. Taja pedagoga profesionalas darbibas vértgjums tiek
novertéts ar punktu palidzibu, izmantojot konkrétus veért€Sanas kriterijus, un aprakstos$i (ve€rt€ gan stundas
verotajs, gan skolotajs). Novert€§jumi tiek apkopoti, analizé€ti metodisko komisiju sanaksmes. Tiek veikti
uzlabojumi pedagogu profesionalaja darbiba. 2014./2015. macibu gada nogal€ tika izstradata un ar 2015./2016.
macibu gadu tiks aprob€ta un ieviesta, anketa, ar kuras palidzibu audze€kniem biis iesp€a anonimi sniegt savu
vertejumu par skolotaja darba kvalitati, macot katru priekSmetu. Anketa skolotaja darba kvalitate tiks novertéta ar
punktu palidzibu, izmantojot konkrétus verteéSanas kriterijus. Rezultati tiks apkopoti, analizeéti metodisko komisiju
sanaksmes, izmantoti darba kvalitates paaugstinaSanai.

Pedagogi labprat iesaistas pieredzes apmaina, aicinot kolégus apmeklét savas vaditas stundas un pasakumus.

Izglitibas programmu attiecigo kvalifikaciju pedagogi ir iesaistijusies savas darbibas kvalitates izvertéSana,
piesakoties kvalitates pakapes noveérté€Sanas procesam pamatojoties uz 17.06.2014.MK noteikumiem Nr.350.

2014./2015. macibu gada 2 pedagogi ir ieguvusi 3. kvalitates pakapi un 2015./2016.m.g. divi pedagogi ir
pieteikusies uz 3. kvalitates pakapi. Kopa tehnikuma sesu periodu laika pedagogi ir ieguvusi apliecinajumus par:

Pasvertejums
Kriterijs Apraksts (pietiekami
/labi/]oti labi)
2.1. MACISANAS KVALITATE:
2.1.1.Macibu Macibu gada laika izglitibas metodikes un nodalu vaditaji apmeklé katra pedagoga stundas vismaz divas Loti labi
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- 4. kvalitates pakapi - 2 pedagogi,
- 3. kvalitates pakapi - 63 pedagogi,
- 2. kvalitates pakapi - 12 pedagogi.

2.1.2 Macibu
procesa organizésana

No 2012./2013. macibu gada izglitibas iestadé pilnigi visas grupas tiek lietots e-zurnals. Tas atvieglo
pedagogu un izglitojamo darbu, ka arT uzlabo sadarbibu ar izglitojamo vecakiem. Macibu nodarbibu uzskaites e-
zurnali tiek aizpilditi atbilstoSi prasibam. Macibu nodarbibu e-zurnalu aizpildiSanas kontroli veic direktora
vietnieks izglitibas joma, strukttrvienibas vaditaji un neklatienes nodalas vaditajs.

Izglitibas programmas tiek realizétas macibu korpusos Stradnieku iela 16, Mendelejeva iela 1, VarSavas iela
23, Daugavpili, un automobilu diagnostikas darbnica (VarSavas iela 21a, Daugavpili). Programmu realizacijas
vietas ir saskanotas ar izglitibas iestades dibinataju, noraditas Valsts izglitibas informacijas sist€émas timekla
vietn€. Macibu stundu saraksts tiek veidots ta, lai audzeknis, pedagogs, ja ir nepiecieSams, varétu laicigi noklit uz
nodarbibu no viena macibu korpusa uz citu.

Ir pietiekams metodisko Iidzeklu un izdales materialu skaits izglitojamo &rtibam un programmu apguvei. Ir
izveidota miisdienigi iekartota autodarbnica, metinasanas iecirknis, kalgju iecirknis, virpotaju cehs, atslédznieku
cehs, audzekni strada pie darba stendiem, izmanto maketus, mezglus, detalas, instrumentus.

Katra darbnica visu programmu realizacijai eso$as iekartas, instrumenti un inventars ir pietiekami, lai pilniba
istenotu programmas prasibas. Telpas un iekartas atbilst darba dros§ibas normam un sanitarajam prasibam.

Praktiskas macibas notiek atbilstoS$i macibu planiem. Kvalifikacijas prakses organizéSana notiek saskana ar
Ministru kabineta 2012.gada 20.novembra Noteikumiem Nr.785 ,Macibu prakses organizacijas un izglitojamo
apdroSinasanas kartiba”, tehnikuma izstradato nolikumu par izglitojamo macibu un kvalifikacijas praksi.

Prakses dokumenti ir:

* prakses programma;

* prakses dienasgramata;

« praktikanta raksturojums.

Macibu prakse tiek organizéta Daugavpils tehnikuma. Kvalifikacijas topoSie automehaniki iziet $adas
organizacijas: SIA ,,Zieglera Masinbiive”, AS ,SIA , Metalurgs”, SIA ,,PIT-STOP”, IK ,Vi Valti”, SIA ,,
»Attistibas Ritenis”, SIA “SEVIAN”, SIA “AUTODEPO”, SIA “STURING”, SIA “JS LOGISTIC AUTO
CENTRS”, SIA ,, Auto Pasaule D”, SIA “VOLVO TRUCK LATVIA”, SIA “SCANIA LATVIA”, SIA
“TEHAUTO LATGALE”, SIA “ZanEl”, SIA ,,Mastercar”.

Izglitibas 1estade noslédz trispus€jos sadarbibas ligumus par macibu praksi (dokumenta paraugs ir
apstiprinats ar Izglitibas un zinatnes ministrijas 2001.gada rikojumu Nr.167), iepazistina izglitojamos ar vinu

Loti labi

13




tiesibam un pienakumiem prakses laika, nodroSina ar nepiecieSamajiem dokumentiem, nosaka prakses vaditaju.

Daugavpils tehnikuma noteiktu programmu studentiem ir iesp&ja kvalifikacijas prakse arvalstts. ERASMUS +
programmas projekta ,,Inovacijas profesionalaja izglitiba™ ietvaros 2014./2015. macibu gada praks€ Vacija:
» vadosajos Magdeburgas pilsétas uznémumos:

-, Tyrexpert Reifen + Autoservice”, tris ménesus stazgjas toposie automehaniki (A. Stankevi¢s un D.

Fedotovs),

- ,,KGM Company”, vienu ménesi staz&jas toposie elektriki (A. Gavrilovs un J. Sidorovs),

- ,,Shapiro H. Anderungsschneiderei” un ,,Schneiderei inh. Marina Malyschewthe” vienu ménesi stazgjas
toposas terpu stila specialistes (J. Belevi¢a un T. Semjonova);

» vadoSajos Rotenburgas pilsétas uznémumos:

- ,,Autohaus VW , Volkswagen-Center- Service” un ,,SternPartner GmbH & Co. KG. Autorisierter
Mercedes-Benz Verkauf und Service”, vienu ménesi stazgjas toposie automehaniki (G. Vilmanis un A.
Melders),

- ,,Fahzeugwerk Borco-Hohns GmbH&Co0.KG” un ,,Joachim Behrens Schee3el GmbH”, vienu ménesi
staz&jas toposas transporta parvadajumu komercdarbinieces (A. Smislova un V. Rubanika).

Saskana ar normativajiem aktiem un skola izstradatajiem nolikumiem tiek veikta vert€Sana, iegiito rezultatu
analize, prakses organizacijas pilnveide. Prakses vaditajs kontrolé prakses programmas izpildes procesu un veic
rakstisku uzskaiti par paveikto.

Tehnikums nodrosina praktikantu ar prakses vietu. Visas specialitates, kuru parstavjus sagatavo tehnikuma,
joprojam ir pieprasitas darba tirgi un problému ar nositiSanu izglitojamo macibu praksé nav. Tehnikuma ir
izveidota macibu praksu vietu datu baze.

2.1.3.Macibu metozu
izvele

Macibu procesa tiek izmantotas dazadas macibu metodes. Skolotaji izvélas macibu metodes, kuras péc vinu
domam visvairak atbilst macama priekSmeta specifikai, macibu un attiecigas t€mas saturam. Macibu metodes
1zveli nosaka:

— vispargjais macibu un audzinasanas mérkis un uzdevums;

— macibu priekSmets;

— stunda veicamie didaktiskie uzdevumi: jaunas informacijas iegiSana, zinaSanu nostiprinasana, prasmju un
iemanu izkopSana, zinasanu un prasmju parbaude u.c.;

— atbilstiba konkrétiem apstakliem un macibam atvéletajam laikam;

— skolénu vecums un attistibas Iimena ipatnibas, klases kolektiva ipatnibas;
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— skolotaju iesp€jas, kas atkarigas no pieredzes, personibas.

Visbiezak izmantotas metodes:

1. péc darba izpildes veida (rakstveida, mutvardu, praktiskas, kombinétas);

2. p&c darba izpilditaju skaita (individuali, paros, grupas);

3. audz€knu darbs stundas (ar macibu literattiru, darbs ar Karti, testa izpildisana, uzdevumu risinasana,
situacijas analize, darbs ar dokumentiem, savietosanas uzdevumi, shému, tabulu aizpildisana u.c.).

Pedagogi izmanto dazadas metodes:

— péc izzinas veidiem (vardiskas, uzskates un praktiskas metodes),

— péc metozu galvenajiem uzdevumiem (zinaSanu ieguves, prasmju un iemanu veidoSanas, prasmju
attistiSanas un parbaudes metodes),

— péc skoléna izzinas aktivitates un patstavibas macibas (dogmatiskas, reproduktivas, problémiskas un
pétnieciskas metodes u.c.

Skolotaji macibu stundu laika atbilstosi macibu metodeém pielieto interaktivas tafeles, skarienjutigo ekranu
piedavatas iesp€jas (prezentaciju, audio, video demonstracija), piedava audzekniem publiskajas vietnes atrodamo
uzdevumu veikSanu tie$saisté, dokumentu kameras, kas ir katras misdienigas macibu auditorijas neatpemama
sastavdala. Dokumentu kameras var att€lot gan dokumentus, gan 3D objektus (Iidz pat 2x3 metriem, piem&ram,
kartes vai maketus). Dokumentu kameru galvenas funkcijas: plaSas mérogo$anas iesp&jas smalku detalu
att€loSanai, skenera funkcija, attélu ierakstiSana iebtivéta atmina vai uz SD Kartes.

Ir sagatavoti daudzveidigi metodiskie materiali, kas izmantojami macibu procesa visu macibu priekSmetu
programmu apjoma. Metodiskie materiali atrodas pie katra skolotaja.

Katra metodiska komisija macibu gada sakuma izvélas kadu tému metodiskajai izstradnei, ko gatavo lidz
macibu gada maijam, tad visi darbi tiek ievietoti MOODLE vide.

2.2. MACISANAS KVALITATE

2.2.1. Izglitojamo
macisSanas darba
organizé$ana

Tehnikuma ir izstradata, metodiskajas komisijas apspriesta un pedagogiskas padomes s&dé pienemta
»Kartiba, kada notiek audz€knu zinaSanu un prasmju vért€Sana”. Ar macibu procesa organizaciju, prasibam
kvalifikacijas ieguvei, macibu grafiku, verteSanas kriterijiem, iek$gjas kartibas noteikumiem izglitojamos
iepazistina, uzsakot macibas pirmaja kursa. Izglitojamos informe par macibu gada planotajiem parbaudes darbiem
izglitibas iestad€ un skolas noteiktajiem nosléguma darbiem macibu priekSmetos.
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Pedagogi ir izstradajusi metodiskos materialus, macibu uzdevumus, kuru veikSanai izglitojamie izmanto
dazadus resursus (bibliotéku, e-vidi, informaciju tehnologijas). Visi $ie resursi ir tehnikuma riciba un pieejami
izglitojamajiem.

Tehnikuma ir bibliotéka ar lasitavu (Stradnieku iela 16), tas darbu nosaka bibliotékas nolikums, bibliotekas
darba kartibas noteikumi un biblioteékas darba plans. Bibliotekas lasitava audzgkniem, pedagodiem ir brivi
pieejami 10 datori ar interneta pieslégumu, tie ir savienoti ar multifunkcionalu iekartu, kas nodroSina skanésanu,
print€sanu, kop&sanu. Bibliotéka ir iesp&jama materialu gan melnbalta, gan krasaina izduka. Kopa lasitava ir 20
darba vietas.

Tehnikuma biblioteka ir:

* profesionalo izglitibu reglamentgjosie dokumenti,

* macibu stundu reglament&josie dokumenti,

» pedagogiska un psihologiska literatiira,

* metodiska literatiira.

Macibu gramatu, literatiras un periodisko izdevumu izvéle ir mérktieciga (sadarbiba ar metodiskajam
komisijam), pamatota un veido vienotu sistému visa tehnikuma atbilstosi istenojamiem izglitibas programmu
mérkiem, uzdevumiem, prasibam, ka arT atbilstosi izglitibas valsts standarta prastbam.

2.2.2. Izglitojamo
lidzdaliba un
sadarbiba macibu
procesa

Audzekni aktivi iesaistds macibu procesa, stundas strada gan individuali, gan paros, gan grupas, tadejadi
planojot un novertgjot gan savu, gan grupas darbu. Izglitojamie uznemas atbildibu par macibu rezultatiem. Stundu
laika, ka arT péc stundam izmanto macibu literattiru, kas pieejama kabinetos un bibliotekas, labprat izmanto
interneta resursus, prot veikt to atlasi.

Audzekni ar lielu interesi un atsaucibu piedalas dazados pasakumos, kuros parada savas 1pasas prasmes un
iemanas Tehnikuma notiek profesionalas meistaribas konkursi dazadu profesiju toposajiem specialistiem, kas
paaugstina jauniesu pasSmotivaciju un pilnveido vinu profesionalas iemanas. Viet€jo konkursu uzvarétaji piedalas
dazados valsts méroga profesionalajos konkursos (pasakumu piemérus skat. zinojuma 4.3., 4.4. kritériju apraksta).

Audzekni apzinas, ka neattaisnojoSie kav&jumi pasliktina vinpu sekmes un zinaSanas, tapéc lielaka dala
apmeklé nodarbibas. E-zurnala katru dienu tiek ierakstiti katra izglitojama kavejumi. Kav&jumi e-zurnala ir labi
parskatami, sagrup€ti pa nedélam, meéneSiem, grupam un kav&jumu statusa. Kav@umu ievadi veic macibu
priekSmetu pedagogi, bet parrauga grupu audzinataji, apkopojot informaciju par kav&umiem, un veicot
preventivo darbu kavéjumu novérsanai.
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2.3. VERTESANA KA MACIBU PROCESA SASTAVDALA

2.3.1. Veértésanas
metodes un
verteSanas kvalitate

Izglitojamo zinasanu un sasniegumu vienota veért€Sanas kartiba tiek veidota saskana ar Izglitibas likumu,
Vispargjas izglitibas likumu un Profesionalas izglitibas likumu. Tehnikuma izstradata kartiba, péc kuras notiek
audz€knu zinasanu un prasmju veértéSana. Izglitojamo zinaSanu vert§jumu pedagogi ieraksta e-zurnala un ari
sekmju gramatinas semestra beigas. Macibu sasniegumi tiek verteti vismaz vienu reizi 8 stundas, bet ne retak ka
vienu reizi ménesi. Macibu priekSmeta apguve, praktiskas macibas un valsts parbaudijumi tiek vertéti ar atzimi
10 ballu vertgjuma skala. Kvalifikacijas praksé audzékna zinasanas, prasmes un iemanas tiek vertetas ar
,,leskaitits”.

Macibu darba viss vért€Sanas process ir kriteridls — skolénu sasniegumi tiek salidzinati ar macibu
priekSmetu standartu prasibam.

Tehnikuma pielieto sadus veértéSanas veidus:

- diagnosticgjosais vertgjums;

- atestacijas vertjums;

- semestra vert€jums;

- eksamena veért€§jums (macibu priekSmetos, kuros tas paredzets saskana ar izglitibas programmu);

- galigais vertejums;

- valsts parbaudes darbu vértéjums.

Pedagogi izmanto vienotas vértéSanas metodes, kas atbilst izglitojamo vecumam un macibu priekSmeta
specifikai. Tehnikuma administracija kontrolé vértésanas sistematiskumu un pedagogu sp&ju pamatot darbu
vertgjumus. Kvalifikacijas prakses vaditajs uznémuma ikdienas vert€ izglitojamo darbu. Pirms Centralizétajiem
profesionalas kvalifikacijas eksameniem vai profesionalas kvalifikacijas eksameniem darba deveji un prakses
vaditaji raksta praktikanta raksturojumu, kura atspogulo izglitojamo attiecksmi pret darbu, darba kolégiem un
profesionalo sagatavotibu.

Centralizétajiem profesionalas kvalifikacijas eksameniem (turpmak teksta — CPKE) vai profesionalas
kvalifikacijas eksameni (turpmak teksta — PKE) tiek planoti atbilstosi normativo aktu prasibam: MK noteikumi
Nr.662 (no 30.08.2011.) par ,,Profesionalas kvalifikacijas eksamenu norises kartiba akreditétas profesionalas
izglitibas programmas” un noteikumi MK Nr.1412 (no 10.12.2013.) par ,,Profesionalo kvalifikaciju saraksts,
kuras iegiistot kartojami centralizétie profesionalas kvalifikacijas eksameni”. Organizgjot un vadot CPKE vai
PKE tiek stingri ievérota norises kartiba. Atbilstosi MK noteikumu Nr.662 (no 30.08.2011.) 4. nodalai
»SagatavosSanas kvalifikacijas eksameniem” tiek izveidota CPKE komisija.
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Katras specialitates CPKE vai PKE komisija piedalijas tris darba deveji. Ir izveidota komisija ieklaujamo
personu datu baze. Péc vinu viedokla, telpas, kuras notika 2014./2015. macibu gada eksamena gan teorétiska,
gan praktiska dala, bija sagatavotas rupigi, darbgaldi, dazadas ierices, instrumenti un materiali bija kvalitativi
un pilnigi atbilstosi profesijas standartam un eksamena prasibam.

Izglitojamo

sasniegumi valsts
parbaudes darbos

PIKC ,,Daugavpils tehnikums” audzéeéknu centalizéto eksamenu visparizglitojoSos priekSmetos
rezultati, to analize
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l.art. Centralizéto eksamenu vidéjo rezultatu salidzinajums 2014./2015.m.g. visparizglitojoSos priekSmetos (%)

Vislabakas zinasanas nemot véra centralizéto eksamenu rezultatus, audzekniem 2014./2015.m.g. bija vesture
un latvieSu valoda 9 klasei, visvajakas — anglu valoda (skat.1. att.).
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Salidzinot pedgjos tris macibu gadus, audzeknu zinasanu limenis, izvert§jot vertéjumu centralizétajos
eksamenos, picaug matematika (no 24% lidz 32%), vésture (no 34% lidz 42%), samazinas — anglu valoda (no
32% lidz 28%) un latvieSu valoda 9.klasei (no 39% lidz 30%) (skat.2.att.).

Centralizéto _eksamenu anglu valoda 2014./2015.m.g. kartoja 220 audzeékni, eksamenu nokartoja visi
audzekni. Visvairak audzeknu (39) eksamena ieguva novertg§jumu 21-25% (skat. 3.att.). Vislabako noveért§jumu
tehnikuma anglu valodas eksamena ieguva kvalifikacijas “Datorsistému tehnikis” audzekni, viszemako -

“Sliezu celu saimniecibas tehnikis” un “Vispargjas vid¢jas izglitibas visparizglitojosa virziena mazakumtautibu
programmas” audzekni (skat. 4.att.).
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3.att. Ang/u valodas centralizéta eksamena rezultati 2014./2015.m.g. (n=220)
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4.att. 2014./2015.m.g. ang/u valodas centralizéta eksamena rezultatu salidzinajums pa kvalifikacijam.

Izmantotie kvalifikaciju apziméjumi: AM- Automehanikis, DT- Datorsistému tehnikis, KV- Dzelzcela transporta
parvadajumu organizacijas un kustibas drosibas tehnikis, EM- Elektrikis, KS- Klientu apkalposanas specialists, L-
Lokomotivju saimniecibas tehnikis, PR- Programmésanas tehnikis, SC- Sliezu ceJu saimniecibas tehnikis, TT- Transporta
parvaddjumu komercdarbinieks, V- Transporta vagonu tehnikis VI-Visparéjas vidéjas izglitibas visparizglitojosa virziena
mazakumtautibu programma
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valodas klausiS3anas lasisana rakstisana runasana
lietojums

5.att. 2014./2015.m.g. ang/u valodas centralizéta eksamena rezultatu salidzindjums pa eksamena dajam

Vislabak tehnikuma audz€kni veica centralizéta anglu valodas eksamena runasanas dalu, visvajaka
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zinasanas tika uzraditas valodas lietojuma (skat. 5.att.).
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6.att. 2014./2015.m.g. ang/u valodas centralizéta eksamena rezultati. Eiropas valodu prasmes limenu sadalijums (anglu
valoda)

Eiropas valodu (anglu valoda) prasmes Bl limeni sanéma 17% jeb 38 audzekni: 11 kvalifikacijas
“Datorsistému tehnikis” , 8 — “Lokomotivju saimniecibas tehnikis”, 7 — “Dzelzcela transporta parvadajumu
organizacijas un kustibas drosibas tehnikis”, 5 — “Elektrikis”, 4 — “Sliezu celu saimniecibas tehnikis”, 3 —
“Automehanikis” un “Transporta parvadajumu komercdarbinieks” audzekni. 83% jeb 182 audz€knpiem tas netika
pieskirts (skat. 6.att.).

Salidzinot ar citam profesionalajam skolam (divam Latgales regiona (Daugavpili un Rézekn€) un péc
nejauSibas principa izveéletu PIKC “Ventspils tehnikums”) Daugavpils tehnikuma audze€kni centralizétro
eksamenu anglu valoda nokartoja labak neka Latgales regiona izglitiba iestazu audzekni bet sliktak — neka

Ventspils tehnikuma audzekni (skat. 7. att.).
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7.att. 2014./2015.m.g. ang/u valodas centralizéta eksamena rezultatu salidzindjums ar citam profesiondalajam izglitibas

iestadem
50
42
40
2
@ 30
= 26
=
5 22 19 21
Q 20
2 1 1
1312
10 8 9
3 4 3 3
2 1 0
o nll_nn
R EEEEEE
N SN O SOin On Oin ©ih S ih & 0 &
S 7 Q) en W W oo R 00 00
W o W —+ W 4 W 4 W 4 W «+ W A W
™ = N NN N < <t NN W W I~ I~ 0

8.att. Centralizéta eksamena rezultati matematika 2014./2015.m.g. (n=222)

Centralizéto eksamenu matematika 2014./2015.m.g. kartoja 222 audzekni, eksamenu nokartoja visi audzekni.
Visvairak audzeknu (42) eksamena ieguva novertgjumu 21-25% (skat. 8.att.). Vislabako noveértgjumu
tehnikuma anglu valodas eksamena ieguva kvalifikacijas “Lokomotivju saimniecibas tehnikis” audzekni,
viszemako - “Automehanikis” audzekni (skat. 9.att.).
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9.att. 2014./2015.m.9. matemadtikas Centralizétd eksamena rezultatu salidzinajums pa kvalifikacijam.

Izmantotie kvalifikaciju apzimejumi: AM- Automehanikis, DT- Datorsistému tehnikis, KV- Dzelzcela transporta
parvadajumu organizacijas un kustibas drosibas tehnikis, EM- Elektrikis, KS- Klientu apkalposanas specialists, L-
Lokomotivju saimniecibas tehnikis, PR- Programmeésanas tehnikis, SC- Sliezu celu saimniecibas tehnikis, TT- Transporta
parvadajumu komercdarbinieks, V- Transporta vagonu tehnikis VI-Visparejas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena
mazakumtautibu programma

51%
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10% 6%

0%

1l.daja 2.dala 3.dala
10.att. 2014./2015.m.9. centralizeta matematikas eksamena rezultatu salidzinajums pa eksamena dalam

Vislabak tehnikuma audz€kni veica centralizéta matematikas eksamena 1. dalu, visvajaka zinaSanas tika
uzraditas 3. dalas uzdevumu veiksana (skat. 10.att.).

Salidzinot ar citam profesionalajam skolam (divam Latgales regiona (Daugavpili un Rézekn€) un péc
nejausibas principa izveéletu PIKC “Ventspils tehnikums™”) Daugavpils tehnikuma audz€kni centraliz&tro
eksamenu matematika nokartoja labak neka Latgales regiona izglitiba iestazu un Ventspils tehnikuma audzekni
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(skat. 11. att.).
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11.att. 2014./2015.m.9. centralizeta eksamena matematika rezultatu salidzindjums ar citam profesionalajam izglitibas
iestadem

LatvieSu valodas centralizéto eksamenu 2014./2015.m.g. kartoja 221 audz€knis, eksamenu nokartoja visi
audzekni. Visvairak audzeknu (39) eksamena ieguva novértg§jumu 21-25% (skat. 12.att.). Vislabako
noveérte§jumu tehnikuma anglu valodas eksamena ieguva kvalifikacijas “Klientu apkalposSanas specialists”
audzekni, viszemako - “Automehanikis” audzekni (skat. 13.att.).
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12.att. Latviesu valodas Centralizeta eksamena rezultati 2014./2015.m.g. (n=221)
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13.att. 2014./2015.m.q. latviesu valodas Centralizéta eksamena rezultatu salidzinajums pa kvalifikacijam.

Izmantotie kvalifikaciju apzimejumi: AM- Automehanikis, DT- Datorsistemu tehnikis, KV- Dzelzcela transporta
parvadajumu organizacijas un kustibas drosibas tehnikis, EM- Elektrikis, KS- Klientu apkalposanas specialists, L-
Lokomotivju saimniecibas tehnikis, PR- Programmesanas tehnikis, SC- Sliezu celu saimniecibas tehnikis, TT- Transporta
parvaddjumu komercdarbinieks, V- Transporta vagonu tehnikis VI-Visparéjas vidéjas izglitibas visparizglitojosa virziena
mazakumtautibu programma
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14.att. 2014./2015.m.9. latviesu valodas Centralizéta eksamena rezultatu salidzinajums pa eksamena dalam
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Vislabak tehnikuma audzekni veica latvieSu valodas centralizéta eksamena 1. dalu, visvajaka zinasanas
tika uzraditas 2. dalas uzdevumu veiksana (skat. 14.att.).

Salidzinot ar citam profesionalajam skolam (divam Latgales regiona (Daugavpili un R&ézekn&) un péc
nejausibas principa izvéletu PIKC “Ventspils tehnikums”) Daugavpils tehnikuma audzekni latviesu valodas
centraliz€to eksamenu nokartoja labak neka Daugavpils Buvniecibas tehnikuma audzekni, bet sliktak neka
Rézeknes un Ventspils tehnikumu audzekni (skat. 15. att.).
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15.att. 2014./2015.m.9. latviesu valodas centralizétd eksamena rezultatu salidzindjums ar citam profesionalajam izglitibas
iestadem

Véstures centralizéto _eksamenu 2014./2015.m.g. kartoja 205 audzeékni, eksamenu nokartoja visi
audzekni. Visvairak audzéknu (kopa 60) eksamena ieguva novert§jumu 21-25% un 36%-40% (skat. 16.att.).
Vislabako noveértéjumu tehnikuma anglu valodas eksamena ieguva kvalifikacijas “Lokomotivju saimniecibas
tehnikis” audzekni, viszemako - “Terpu stila specialists” audzekni (skat. 17.att.).

26




35

293030

30

25

8
s
= 20
2]
3
o
g5
2
(%]
10
7 6 7
’ 2 2
00 1
0 [ | I =
XIS R
n O wmnowowmwowmwowmwo wmo wmnmo o
SHTNAODTTIDDDOBER DG
O =" O +d4 O 4 W = O «+ W + O « W
HHNNMMH‘H‘WU’\DLDF‘-?‘"-:O‘
16.att. Latviesu valodas Centralizéta eksamena rezultati 2014./2015.m.g. (n=205)
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17.att. 2014./2015.m.q. véstures Centralizéta eksamena rezultatu salidzinajums pa kvalifikacijam.

Izmantotie kvalifikaciju apziméjumi (17. att.): AM- Automehanikis, DT- Datorsistemu tehnikis, KV- Dzelzcela transporta
parvaddjumu organizacijas un kustibas drosibas tehnikis, EM- Elektrikis, KS- Klientu apkalposanas specialists, L-
Lokomotivju saimniecibas tehnikis, PR- Programmeésanas tehnikis, SC- Sliezu celu saimniecibas tehnikis, TT- Transporta
parvaddjumu komercdarbinieks, TS — Térpu stila specialists, V- Transporta vagonu tehnikis VI-Visparéjas videjas izglitibas
visparizglitojosa virziena mazakumtautibu programma
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18.att. 2014./2015.m.9. véstures Centralizéta eksamena rezultatu salidzinajums pa eksamena dajlam

Vislabak tehnikuma audz@kni veica v@stures centralizétd eksamena 1. dalu, visvajaka zinaSanas tika
uzraditas 3. dalas uzdevumu veiksana (skat. 18.att.).
Salidzinot ar citam profesionalajam skolam (divam Latgales regiona (Daugavpili un Rézekn&) un péc
nejausibas principa izvéletu PIKC “Ventspils tehnikums™) Daugavpils tehnikuma audzekni véstures centralizéto
eksamenu nokartoja vislabak (skat. 19. att.).
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19.att. 2014./2015.m.9. véstures centralizéta eksamena rezultatu salidzinajums ar citam profesionalajam izglitibas iestadem
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PIKC ,,Daugavpils tehnikums” audzéknu CPKE, PKE rezultati, to analize

Izglitojamajiem tiek dota iesp&ja iepazities ar CPKE, PKE datu bazi un stradat ar to. Izglitibas iestadé tiek
piedavatas konsultacijas, kuras tiek detalizéti izskaidroti datu bazes jautajumi. Katru gadu notiek eksamenu
satura un rezultatu analize.

2014./2015.m.g. profesionalas kvalifikacijas eksamenu Daugavpils tehnikuma kartoja 446 audzekni (skat.
1.tab.).

1. tabula. PIKC ,, Daugavpils tehnikums” CPKE, PKE rezultati 2014./2015. macibu gada

N Kvalifi- Eksamenu Vértéjums (ballés)
Iegiistama kvalifikacija kacijas | nokartoja ideia
pk. . ! B ") Milols|7]6]|5 |<4 ;‘Z‘iﬂz
1. 2. 3. 4, 5 16. | 7. 18 |9 |10.]|11. 12.
1. | Automehanikis 3. 38 12111 (10| 5 6.79
2. | Datorsisteému tehnikis 3. 23 2 1119 |1 7.61
3. | Drébnieks 2 14 2 3|7 ]1]1 8.29
Dzelzcela transporta automatikas,
4. | telemehanikas un komunikaciju 3. 19 1115 (11]1 6.47
tehnikis
Dzelzcela transporta parvadajumu
5. | organizacijas un kustibas drosibas 3. 43 4 |8 |14|17 6.98
tehnikis
6. | Elektrikis 3. 18 1114 4]6)2 6.94
7. | Frizieris 2. 26 111]1119 | 4 7.46
8. | Galdnieka paligs 1. 7 4 111 1 8.00
9. | Informacijas ievadiSanas operators 2. 9 2 12132 6.44
10. | Klientu apkalposanas specialists 3. 17 1 5 8.11
11. | Lokomotivju saimniecibas tehnikis 3. 78 11101351311 1 6.73
12.| Metalapstradatajs 2. 13 2|12 |8 1 7.31




Neviens no visu iegistamo kvalifikaciju audzeknpiem 2014./2015. m.g. profesionalas kvalifikacijas
eksamena neieguva veérte§jumu zemaku par ,,viduvgji”, lidz ar to visi ieguva kvalifikaciju (skat. 1.tabula).
Audzeknu apmaciba programma “Sito izstraddjumu razo$anas tehnologija”, ar iegiistamo kvalifikaciju “T&rpu
stila specialists” tehnikuma ir uzsakta ar 2013./2014. m.g., tap&c kvalifikacijas eksameni 2014./2015. m.g. So

grupu audzekniem vél nebija jakarto.

1. 2. 3. 4, 5 16. |7 |8 |9 |10.]|11. 12.
13.| PaligSuvéjs 1. 13 4 |7 |2 9.15
14.| ProgramméSanas tehnikis 3. 21 1133 |7 |4]3 7.09
15.| Sekretars 3. 19 1143|615 7.47
16. | Sliezu celu saimniecibas tehnikis 3. 11 51511 6.36
17.| Terpu stila specialists 3. - -
1, | Transporta parvadajumu 3. 44 |0 |11|17]10| 1|5 7.23

komercdarbinieks
19. | Transporta vagonu tehnikis 3. 31 2121101 9|6 | 2 7.32
Kopa (n): 446 13 | 51 |110|141|105| 24
3%|11%|25%|32%|24%| 5%| 0%
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M Videja atzime

20.att. 2014./2015.m.9. audzéknu CPKE, PKE rezultati pa specialitatem (vidéjais vértéjums balles)

2014./2015.m.g. tehnikuma CPKE, PKE visaugatako noveértéjumu sanéma kvalifikacijas “Palig§uvéjs”
(vidgjais veértejums 9,15 balles) un “Drébnieks” (8,29 balles), viszemako - kvalifikacijas “Sliezu celu
saimniecibas tehnikis” (6,36 balles) un “Informacijas ievadiSanas operators” (6,44 balles) (skat. 20.att.).
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2. tabula. PIKC ,, Daugavpils tehnikums” CPKE audzéknu, kvalifikicija “Automehanikis”, 3. kvalifikacijas limenis,
zinasanu vértejumi 2012./2013., 2013.2014. un 2014./2015.macibu gados

CPKE Vertejums (balles)
Nr. Macibu gads nokartojusie Vidéia
p-k. ") 10 | 9 8 7 6 5 )
atzime
1. |2013. gada 28. junija 58 4 4 16 22 12 6,41
2014. gada 27. jinija 44 2 6 10 11 15 6,30
2015. gada 26. junija 38 12 11 10 5 6,79
Kopa (n): 140 6 22 37 43 32 6,48
% 0,0 4,3 15,7 26,4 30,7 22,9
40
® _
35 —
30 o
25 -
20 ™ [ @2012./2013.mg.
15 | 02013./2014.m.g.
10 B 2014./2015.m.g.
; _ |
. |
"10" 9" "g" 7" "6" 5"
novertéjums ballés

21. att. kvalifikacijas eksamenu rezultatu (balles) salidzinajums 2012./2013., 2013.2014. un 2014./2015.mactbu
gados, kvalifikacija “Automehanikis”, 3. kvalifikdcijas limenis

Kwvalifikacijas “Automehanikis” audzéknu zinasanu vidg&jais veértéjumam ballés peédéjo 3 macibu gadu laika
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nav butiski mainijies (skat. 2.tabulu), vid&ji tas ir bijis 6,5 balles. 2014./2015. macibu gada audz€knu zinasanas
visbiezak tika novertetas ar “loti labi” (32% no audzekniem) , kas ir pozitivs raditajs pret pagajuSo macibu gadu
vertgjumu:  2013./2014. m.g. visbiezak (34 % no audzEkniem) zinaSanas tika novértétas ar “viduvgji” ,
2012./2013. m.g. - (38 % no audzekniem) zinasanas tika novertétas ar “gandriz labi” (skat. 21.att.).

2.3.2. Vertgjumu Izglitojamo sasniegumi macibu darba tiek uzskaititi normativajos aktos noteiktaja dokumentacija — grupas Loti labi
uzskaite un macibu nodarbibu uzskaites zurnala (e-zurnala), kvalifikacijas prakses dienasgramata, praktikanta raksturojuma,
vertejumu analizes | sekmju gramatina, grupas sekmju izraksta. Papildus tiem, lai parskatamak apkopotu un veiktu analizi par macibu
rezultatu sasniegumiem, tehnikuma ir izveidotas un tiek pielietotas semestra sekmju uzskaites lapas, ka ari méneSa
izmantoSana atestaciju rezultatu lapas.
Analize par izglitojamo sasniegumu tiek veikta par katru semestri un macibu gadu, gan metodiskas komisijas
s€dg, gan pedagogiskas padomes sédé. Izglitojamo sasniegumi tiek apkopoti, analiz&ti ar pa kursiem.
JOMA — 4. ATBALSTS IZGLITOJAMIEM
Pasvertgjums
Kriterijs Apraksts (pietiekami
/labi/loti labi)
4.1. Psihologiskais Saskana ar Darba aizsardzibas likumu un MK 2009. gada 24. novembra Noteikumiem Nr.1338 “Kartiba, kada Loti labi

atbalsts,
socialpedagogiskais
atbalsts un
izglitojamo droSibas
garantéSana (droSiba
un darba
aizsardziba)

nodroSinama izglitojamo droSiba izglitibas iestadés un to organizétajos pasdkumos” tehnikuma izstradata
»Audzeknu kartibas nodroSinajuma kartiba”, kuras izpildi kontrole darba aizsardzibas inzeniere V.Narbute.

Viens no galvenajiem miisu mérkiem — nodroSinat izglitojamiem un darbiniekiem veselibai droSu vidi darba un
macibu procesa, kam izglitibas iestade velta lielu uzmanibu.

Saskana ar darba aizsardzibas visparigajiem principiem izglitibas iestadé tiek organiz€ta un istenota Darba
aizsardzibas sisteéma, kura ietilpst:

- darba aizsardzibas organizatoriskas struktiiras izveidoSana,

- darba vides iek$€ja uzraudziba, t.sk. darba vides risku noveértésana,

- konsultacijas ar nodarbinatajiem un audzekniem, lai iesaistitu vinus darba aizsardzibas uzlaboSana.

Ar tehnikuma direktores rikojumu ir noteikti atbildigie darbinieki par darba aizsardzibas jautajumiem un
ugunsdrosibu, elektrodrosibu.

Izglitojamajiem tiek veiktas ievadapmacibas un instruktazas darba vieta. Audzeknu ievadapmacibu veic grupu
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audzinataji. Regulari divas reizes gada tiek veiktas instruktazas, ka arT mérka un neplanotas instruktazas. Audzeknu
instruktazu darba vieta veic profesionalas izglitibas skolotajai, kuri vada praktiskas macibas. Audzeknu instruktazas
tiek registrétas darba aizsardzibas instruktazas darba vieta zurnala un apliecinatas ar parakstiem. Tiek istenota
tematiska apmaciba par konkrétiem darba aizsardzibas jautajumiem ka ar audz€kniem, ta arT ar nodarbinatajiem.

Nodarbinatajiem ievadapmacibu un instruktazu darba vieta veic darba aizsardzibas inZenieris vai ar direktora
rikojumu noteikta amatpersona. Par instruktazu veik$anu izdariti ieraksti attieciga darba aizsardzibas instruktazu
zurnala un apliecinati ar parakstiem.

Tehnikuma ir veikta darba vides riska novertéSana un sastadits ieks€jas uzraudzibas darba plans.

Ir izstradatas darba aizsardzibas instrukcijas visam specialitatém, darbnicam un macibu kabinetiem. Ir sastadits
instrukciju saraksts.

Ir izstradats grafiks darba aizsardzibas instruktazu veikSanai un iekartoti darba aizsardzibas un ugunsdrosibas
instruktazu zurnali.

Visiem pasakumiem ir izstradati droSibu reglamentgjosie normativie akti, telpas ir izvietota drosibas prasibam
atbilstoSa informacija (norades, drosSibas instrukcijas u.tml.). Pastav noteikta kartiba arpusstundu pasakumu
organizesanai. Ir drosibas instrukcija masu pasakumos, kura izstradata saskana ar 2009. gada 24. novembra MK
noteikumiem Nr. 1338 , Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo drosiba izglitibas iestad€s un to organiz&tajos
pasakumos”.

Darba aizsardzibas un ugunsdroSibas prasibu izpilde tiek kontrol&ta. Ir izstradatas atbilstoSas instrukcijas.

Izglitibas iestade ir aprikota ar ugunsdroSibas vizualajiem informativajiem lidzekliem, bet kabineti — ar
ugunsdzéSamajiem aparatiem. Tehnikuma ir evakuacijas plani visiem macibu korpusiem (Stradnieku iela 16;
Mendelejeva iela 1; VarSavas iela 23), automobilu diagnostikas darbnicam (VarSavas iela 21a), un dienesta
viesnicam (Bauskas iela 23; Bauskas iela 25).

Izglitojamie un nodarbinatie ir iepazistinati ar evakuacijas planu, ieksejas kartibas noteikumiem, darba kartibas
noteikumiem un dro$ibas noteikumiem normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Profesionalajos macibu priekSmetos ir ieklauti darba droSibas jautajumi.

Projekta ,,.Drosa skola — droSs darbs” ietvaros ir sanemtas 240 macibu gramatas darba aizsardziba un
specapgerbi — 30 komplekti. Profesionalas izglitibas pedagogu grupa tika apmacita, novertgjot situaciju, pareizi
izv€leties un lietot individualas aizsardzibas Iidzek]us.

2015.gada notika darba aizsardzibas sist€mas un ugunsdrosibas sistémas parbaude, piedaloties Valsts darba
inspekcijas un Valsts ugunsdroSibas dienesta parstavjiem.
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Izglitibas iestadei ir macibu procesa organizéSanai nepiecieSama informacija par izglitojamo veselibu un
individualajam vajadzibam.

Tehnikuma veic izglitojamo un personala apmacibu pirmas mediciniskas palidzibas sniegSana. Visi
izglitojamie un viss izglitibas iestades personals ir informéts, ka rikoties traumu un peksnas saslimSanas gadijumos.
Cetrpadsmit nodarbinatie ir apmaciti pirmas palidzibas sniegSanai LR
Veselibas ministrijas Katastrofu medicinas centra (KMC). Darbinieku grupa
registréta KMC Eksaminacijas centra (Nr.3149). Pieci nodarbinatie apmaciti pirmas palidzibas sniegSanai
neatlickamas medicinas centra un diviem darbiniekiem ir diploms (feldSera un medicinas
masas).

Macibu korpusa Stradnieku iela 1 darbojas medicinas kabinets. Taja feldSere veic medicinisko dokumentu
parbaudi reflektantiem. Seko I1dzi audzeéknu vakcinacijas kalendara izpildei, bridina izglitojamos par nepiecieSamo
kart€jo poSu veikSanu, kontrolé darbinieku obligatas veselibas parbauzu veikSanu, sniedz pirmo medicinisko
palidzibu, uzrauga un papildina visu macibu korpusu (darbnicu, sporta zalu, laboratoriju), dienesta viesnicu,
automobilu diagnostikas darbnicas medicinisko aptiecinu saturu. Ar direktores rikojumu katra macibu korpusa ir
noteikta speciali apmacitu darbinieku komanda pirmas palidzibas sniegSanai nepiecieSamibas gadijuma.

Tehnikuma popularizg veseligu dzivesveidu, Mendelejeva ielas macibu korpusa ir un Stradnieku ielas macibu
korpusa pagalma tiek planots izveidot slégtu (taja ir iesp&jams nokliit tikai no macibu korpusa) sporta laukumu.

Tehnikums izglitojamiem piedava &dinasanas pakalpojumus, veicina veseligas partikas lietoSanu.

4.2. Atbalsts
personibas
veidoSana

PagajuSaja macibu gada PIKC ,Daugavpils tehnikums” audzinaSanas darbs tika organizéts atbilstosi
2014./2015. macibu gada audzinaSanas darba planam. Bitiska audzinaSanas darba sastavdala ir skolenu
lesaistiSanas intereSu izglitibas programmas, citas arpusstundu nodarbibas, projektos un aktivitates atbilstosi vinu
interesém un vajadzibam, nodroSinot socializaciju, vertiborientaciju, saturigu un lietderigu briva laika pavadiSanu,
karjeras izaugsmi. Viens no Daugavpils tehnikuma audzinasanas darba virzieniem ir audzéknu profesionala
orientacija un karjeras izvéle, lai izglitibas procesa macitu un palidz&tu jaunieSiem apgiit karjeras vadibas prasmes,
lai vini mérktiecigi veidotu savu macibu, darba un profesionalo dzivi.

2014./2015.m.g. audzinasanas darba mérki un uzdevumi bija:

1. Stiprinat skolénu patriotismu, kulttiridentitati un valstisko apzinu: audzgknus informét par Latvijas valsts
svetkiem, atzim&amam un atceres dienam, ko nosaka Latvijas Republikas likums ,,Par svétku, atceres un
atzim€jamam dienam”, skaidrot So dienu vesturisko nozimi, un iesaistit skolénus nozimigu sabiedriskas un
kultiiras dzives notikumu aktivitates.
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2. Pilnveidot skolénu izpratni par veselibas un cilvékdrosibas jautdjumiem, savstarpgjo attiecibu kulttru,
attistot cienpilnu attieksmi pret sevi un citiem, ka ar1 atbildigu ricibu ikdienas situacijas.

3. Motivét b&rnus un jaunieSus iesaistities intereSu izglitibas programmas, veicinot vinu karjeras vadibas
prasmju attistisanu.

PIKC ,,Daugavpils tehnikums” darbojas audzeknu parlaments un dienesta viesnicas padome. Notiek
administracijas un audzeknu parlamenta radosa, attistibu veicinoSa sadarbiba.

Audzeknu parlamenta darbu organizé un koording intereSu izglitibas skolotaja O. Arhipova. 2014./2015.
macibu gada parlamenta darbiba aktivi piedalijas 30 audz€kni. Pagajusaja macibu gada audzéknu parlements
piedalijas pasakumu organizéSana, vadiSana: Skolotaju diena, Lapu gajiens, Latvijas republikas proklaméSanas 96.
gadadienai veltitie pasakumi, P&dgjais zvans, Ziemassvétku pasakums, Skolas noform&ums Valentindienali,
Atverto durvju diena, Absolventu diena, 1zlaidums.

PIKC ,,Daugavpils tehnikuma” audzeknu parlaments DRAUDZIGA AICINAJUMA IETVAROS organiz&ja
un novadija seminaru vispargjas izglitibas iestazu pasparvaldém ,JaunieSi virtualaja saskarsmé&”. Aicinajumu
atbalstija Kraslavas Varaviksnes vidusskolas, Sventes vidusskolas un Daugavpils Vienibas pamatskolas audzekni
un pedagogi, kopa 53 dalibnieki. Macibu gada laika audz&knu parlaments aktivi sadarbojas ar Daugavpils lietisSko
sievieSu klubu ,,0Olivija”, un veica brivpratigo darbu akcija ,,Brinumi Ziemassveétkos”.

Audzeknu estetiskas gaumes un maksliniecisko sp&ju attistibai aizvaditaja macibu gada notika dazadas
izstades: konkurss - izstade ,,Eglites rotajums” (decembris, 2014), jauno talantu konkurss ,,Ko tu proti?” (janvaris,
2015), konkurss-izstade ,,Lieldienu rotajums” (marts, 2015).

Skolas audzekni piedalijas un tika atzinigi novértéti pils€tas, regionalajos un valsts méroga arpusstundu
pasakumos. Starptautiskaja musdienu deju konkursa “Zvaigznu virpulis” (27.02.2015., Daugavpils kulttiras pili),
miusu tehnikuma modes teatris uzstajas ar kolekcijam ,,Saules prieks” un ,,Dabas ritums”, bet deju kolektivs ar deju
,Because I'm Happy”.

Visa macibu gada garuma tehnikuma audzekni un skolotaji gatavojas XI Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un
deju svetkiem. 2015.gada aprili tehnikuma audzekni un skolotaji piedalijas Latgales vésturiska novada profesionalo
izglitibas iestaZu jaunieSu radoSaja pasakuma “Radi, radi, raidi”. Novada pasakuma misu izglitibas iestadi
parstavéja 39 audz€kni un 8 skolotajas ar divam dejam, 4 dziesmam, kolekciju ,,Dabas ritums” un rado$am
darbnicam: drébnieku, frizieru un vizualas un lietiskas makslas pulcina darbnicu. ST pasakuma laika Zarija
izvélgjas dalibniekus X1 Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkiem. No misu tehnikuma sagatavotas
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konkursa — koncerta programmas Zirija svétkos Riga uzaicindja piedalities musdienu deju kolektivu (skolotaja
Alisa Matvejeva), apgerbu kolekcijas "Lidzi saulei" prezentétajas (kolekcijas autore Ludmila Lukjanska, rezisore
Alisa Matvejeva) un tris darbnicu - drébnieku, frizieru un vizualas lietiSkas makslas (skolotajas: Marija Arhipova,
Elvira AzareviCa, Valentina Saulite, Ludmila Lukjanska) nodrosinatajus. Kopa svétkos piedalijas 27 audzekni un 7
skolotaji.

Daugavpils pilsétas svétkos ,,Mana pils Daugavpils - 740” piedalijas vairak neka 200 tehnikuma audzekni un
skolotaji. Koncertprogramma uzstajas deju un vokalais kolektivi un modes teatris. Izglitibas pilsétina stradaja 8
radosas darbnicas: drébnieku, frizieru, datorsistému tehniku, elektriku, dzelzcela transporta, metalapstradataju,
automehaniku un vizualas un lietiSkas makslas pulcina darbnica. Tehnikuma darbinieki un audzekni pedalijas
tradicionalaja sveétku gajiena.

Audzinasanas darbs grupas tiek organizéts atbilstosi grupu audzinataju darba planiem. Grupu audzinataji riko
audzinasanas stundas, kuru t€mas ir aktualas un interesantas audzeékniem. Pieméram, misdienu jauniesu problémas,
macisSanas stili, riciba neierastas situacijas U.c. Macibu gada beigas katrs audzinatajs audzinasanas nodalas vaditajai
N.Jurkevicai iesniedz vienas audzinasanas stundas metodisko izstradni. Tada veida tiek radita baze, kuru var
izmantot visi grupu audzinataji. Gada laika audzinasanas nodalas vaditaja apmekle audzinasanas stundas.

Tehnikumam ir divas dienesta viesnicas. Darbs dienesta viesnicas tiek veikts péc plana. Aktivi darbojas
dienesta viesnicu padome, organiz&jot un novadot vairakus interesantus un aizraujoSus pasakumus, ka ari
kontrol&jot dienesta viesnicu iek§€jas kartibas noteikumu ievérosanu. Aizvadita macibu gada laika tika organizéti
dazadi pasakumi: pasakums, veltits Latvijas neatkaribas gadadienai, ,,Tu esi Latvija”, spéle ,, Brinumu lauks”,
Lacplesa dienai veltits konkurss, Eiropas dienai veltits pasakums ,, Ko m&s zinam par Eiropas Savienibu”, spéle
,,Varenie pui$i”, konkurss ,,Ekskluziva egle pagatavota ar savam rokam”, izklaidgjoss pasakums "Humors”, novusa
un tenisa turnirs starp abiem dienesta viesnicas korpusos dzivojoSajiem jaunieSiem.

Brivaja laika dienesta viesnicas dzivojoSiem izglitojamiem ir iesp€ja nodarboties ar dazadiem sporta veidiem
sporta zalg, spelet galda spéles, apmeklet deju un vokalos pulcinus. Audzekni regulari tiekas ar dienesta viesnicu
audzinatajiem, tiek risinati ar audzinasanu saistitie jautajumi.

Izglitibas iestades intereSu izglitibu nodroSina vairaki pulcini, kuros audz€kni darbojas atbilstoSi savam
intereseém. 2014./2015. macibu gada audzekniem ir iesp&ja apmeklet sekojosus pulcinus: misdienu dejas, vokalais
kolektivs (tautas miizika), vokalais kolektivs (estrades miizika), vizuala maksla, modes teatris. Tehnikuma darbojas
sadi sporta pulcinas un sekcijas: galda tenisa, badmintona, indoor rowing, vispargjas fiziskas sagatavotibas,
svarbumbas celSanaa, atlétikas, basketbola un Sautrinu meSanas. 2014./2015. macibu gada tajos darbojas 150
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audzekni.

Tehnikuma jauniesi loti aktivi iesaistas gan izglitibas iestades, gan arpus tehnikuma organizétajos sporta
pasakumos: pilsétas, regiona, republikas, starpskolu sacensibas, dazados sporta veidos, sporta kluba AMI rikotajos
¢empionatos un spéles, izcinot godalgotas vietas. Ir izstradats un tiek ieverots Sporta pasakumu un sacensibu plans
macibu gadam. Starp audz€knu grupam notiek draudzibas sacensibas. Skolas izlases komandas piedalas pilsétas,
valsts sacensibas. Audzekni start€ starptautiskajas sacensibas.

Daugavpils tehnikuma audzekni 2014./2015. macibu gada piedalijas sados sporta pasakumos: Sporta diena,
Vieglatlétikas sacensibas starp grupam, Latgales regiona vieglatlétikas sacensibas (organizators: AMI sporta
klubs), Galda tenisa sacensibas jaunieSiem un jaunietém starp grupam, Latgales regiona galda tenisa sacensibas
jaunieteém (organizators: AMI sporta Klubs), Latgales regiona galda tenisa sacensibas jaunieSiem (organizators:
AMI sporta klubs), Latvija Republikas galda tenisa ¢empionata jaunietém un jaunieSiem (organizators: AMI sporta
Klubs), Basketbola sacensibas starp grupam jaunieSiem un jaunietém, Latgales regiona basketbola sacensibas
jaunietém (organizators: AMI sporta Klubs), Latgales regiona basketbola sacensibas jaunieSiem (organizators: AMI
sporta klubs), Latvijas kausa atklatas izcinas 4.posma svarbumbas sacensibas, Latvija Republikas badmintona
Cempionata jauniet€ém un jaunieSiem, Latvijas kausa atklatas izcinas 5.posma svarbumbas sacensibas, Latvijas
kausa atklatas izcinas 6.posma svarbumbas sacensibas, Svarbumbas celSanas sacensibas starp grupu jauniesiem,
Latgales regiona svarbumbas sacensibas jaunieSiem (organizators: AMI sporta klubs), Starptautiskajas volejbola
sacensibas jaunietém un jaunieSiem, Starptautiskajas airéSanas sacensibas jaunieteém un jaunieSiem, Latvijas kausa
atklatas izcinas 1.posma svarbumbas sacensibas, Novusa sacensibas starp grupam jaunietém, Latgales regiona
novusa sacensibas jaunietém (organizators: AMI sporta klubs), Latgales regiona telpu futbola sacensibas
jaunieSiem (organizators: AMI sporta Klubs), Latvija Republikas telpu futbola ¢empionata  jaunieSiem
(organizators: AMI sporta klubs), Sautrinu mesanas merki sacensibas starp grupam, Latgales regiona 3autrinu
mesanas sacensibas merki jaunieSiem un jaunieteém (organizators: AMI sporta klubs), Latgales regiona telpu
futbola sacensibas jaunietém (organizators: AMI sporta klubs), Latvija Republikas telpu futbola ¢empionata
jaunietém (organizators: AMI sporta klubs), Latvijas kausa atklataja izcipa, 2.posma svarbumbas sacensibas,
Latgales regiona dambretes sacensibas jaunieSiem un jaunietém (organizators: AMI sporta klubs), Roku cinas
sacensibas starp grupam jaunieSiem, Latgales regiona roku cinas sacensibas jaunieSiem (organizators: AMI sporta
Klubs), Latgales regiona volejbola ,,Lase kauss” sacensibas jaunieSiem, Latvija Republikas volejbola ,,Lase kauss”
¢empionata jaunieSiem, Latgales regiona volejbola sacensibas jaunietém (organizators: AMI sporta klubs), Latvijas
Republikas volejbola sacensibas jaunietém (organizators: AMI sporta klubs), Latgales regiona badmintona
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sacensibas jaunieSiem (organizators: AMI sporta klubs), Latgales regiona badmintona sacensibas jaunietém
(organizators: AMI sporta klubs), Daugavpils ¢empionata badmintona, Latgales regiona volejbola sacensibas
jaunieSiem (organizators: AMI sporta klubs), Latvija Republikas volejbola sacensibas jaunieSiem (organizators:
AMI sporta klubs), Baltijas valstu 23.sporta sp€l€s jaunietém un jaunieSiem, Latgales regiona futbola sacensibas
jaunieSiem (organizators: AMI sporta klubs), Latvija Republikas futbola sacensibas jauniesiem (organizators: AMI
sporta klubs), Latvijas kausa atklatas izcipas 3.posma svarbumbas sacensibas, Eiropas atklataja jauniesu
svarbumbas ¢empionata U-16/U-18, Pasaules kausa otra posma airéSanas sacensibas, Starptautiskajas sacensibas
minifutbola jauniet€m un jauniesSiem Wilhelmshavena.

Dazas no godalgotajam vietam, kas izcinitas pagajusaja macibu gada: meitenu volejbola komandi 1.vietu
Latgales regiona kopgja ieskaité un Latvijas Republikas Cempionatu tituls kop&ja ieskaité starp Latvijas
profesionalam skolam; virieSu volejbola komandai - 2.vieta Latgales regiona un 2.vieta Republika; volejbola
sacensibas Polija — l.vieta; tehnikuma audzékne Emilija Sailere kluva par gada sportisti svarbumbu sporta;
jaunietes airétajas (Olga Svirska un Ludmila Ivanova) ieguva 1.vietu Eiropa un 8.vietu Pasaules kausa; virieSu
volejbola komanda ieguva l.vietu un prestizo ,,Lase-2015” kausu; gan meitenu, gan zénu komandas piedalijas
profesionalo skolu Baltijas cempionata un ieguva 1.vietas.

4.3. Atbalsts karjeras
izglitiba

2014./2015.macibu gada tehnikuma darbinieki un audzekni aktivi piedalijas karjeras izaugsmes un planoSanas
pasakumos. Karjeras atbalsta pasakumu plano$ana un realizacija iesaistas grupu audzinataji, intereSu izglitibas
skolotaji, profesionalo un visparizglitojoSo priekSmetu skolotaji, kas ar karjeru saistitus jautajumus ieklauj
audzinasanas un profesionalo priekSmetu stundu, arpusstundu aktivitatés, organizé audzekniem izglitojoSas vizites
potencialajas audzeknu prakses, darba vietas.

Tehnikuma ir atbildiga persona par karjeras atbalsta pasakumiem, kas apguvusi skolotaju profesionalas
pilnveides programmu “Skolotaja- karjeras konsultanta darba organizéSana un vadiSana”. Atbildiga persona
regulari apmekle Daugavpils izglitibas iestaZzu pedagogu karjeras konsultantu metodiskas apvienibas sanaksmes, ko
organiz€ Daugavpils pilsetas Izglitibas parvaldes Izglitibas atbalsta nodala, paaugstina savu kvalifikaciju
atbilstoSos seminaros.

Tehnikums $aja macibu gada ir iesaistijies VIAA organizetaja karjeras atbalsta pasakuma profesionalas
izglitibas iestad€s 1,5-gadigo profesionalas izglitibas programmu Tstenosana (02.03.2015.-01.10.2015.).

Atbildiga persona veic karjeras atbalsta sniegSanu reflektantiem. Par pasakumiem, izglitibas iespgjam regulari
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tiek ievietota informacija skolas majas lapa www.daugvt.lv. Informacija tiek izplatita masu medijos: avizes:
,Latvijas Avize”, ,Latgales Laiks”, «Ceituac», radio ,,Alise-plus”, Latgales Regionalaja televizija, izvietota
informacija Daugavpils tramvajos, atskanota audioreklama tirdzniecibas centra ,,Diton Nams”.

Reflektantiem, interesentiem tiek piedavatas iesp&ja paviesoties Daugavpils tehnikuma, uzdot jautajumus
konkrétas nozares macibspekiem, vai arT skolotaja — karjeras konsultante, saskanojot ar izglitibas ietadi, piedava
doties vizite uz skolu un novadit informativo seminaru iesp&jamajiem reflektantiem par talakizglitibas iespg&jam péc
vispargjas pamatizglitibas vai visparejas vidgjas izglitibas un izglitibas iegiiSanas iesp&jam, macibu programmam,
uzpemsanas noteikumiem PIKC ,.Daugavpils tehnikums” utml. Saja macibu gada ir apmeklétas Rézeknes, Livanu,
Daugavpils novadu un Daugavpils pilsétas skolas, kopa informaciju noklausijas 116 audzekni.

Izglitibas iestade piedalijas Daugavpils pilsétas domes Jaunatnes departamenta sadarbiba ar Daugavpils
pilsétas profesionalajam izglitibas iestadém visiem pilsétas 8. un 9. klaSu skoléniem organizétaja pasakuma
»Profesiju virpull atrast sav&jo: pec 9. klases” (25.03.2015.). Ta mérkis bija palidz&t jaunieSiem izzinat savas
karjeras iesp&jas un popularizét Daugavpils pilsétas profesionalas izglitibas iestades. Pasakuma ietvaros tehnikumu
apmekl&ja devinu Daugavpils pils€tas izglitibas iestazu vienpadsmit komandas.

16.04.2015. Daugavpils tehnikuma tris macibu korpusos tika organizéts pasakums ,,Atvérto durvju diena”.
Pasakumu apmeklgja jauniesi, vinu vecaki, skolotaji no Daugavpils, Ilikstes, Naujenes, BirZzu, Rézeknes, Bebrenes,
Jekabpils, Robeznieku izglitibas iestadeém.

Tehnikuma grupu audzinatajus, skolotajus karjeras konsultante informé par Atverto durvju dienam augstakajas
izglitibas iestades, par iespgjam piedalities ar karjeru saistitos pasakumos. Ar karjeru saistitos pasakumus atbalsta
izglitibas iestade, pieméram, 2015. gada maija centralizéti tika organizéts brauciens uz SIA ,L-ekspresis”
uznémumu Riga pasakuma ,,Atvérto durvju ned€la uznémumos” ietvaros I-1l1 kursu specialitasu ,, Transporta
vagonu tehnikis”, ,,Lokomotivju saimniecibas tehnikis”, ,, Dzelzcela transporta parvadajumu organizacijas un
kustibas drosibas tehnikis” audzékniem (27 dalibniekiem no tehnikuma).

Izglitojamajiem ir nodroSinats brivi pieejams daudzveidigs karjeras attistibas atbalsta informativais
nodroSinajums skolas majas lapa, biblioteka, taja skaita par talakizglitibas iesp&am vid&jas profesionalas un
augstakas izglitibas ietadeés un to piedavato izglitibas programmu izvéles nosacijumiem, par darba pasaules
daudzveidibu, ta attistibas tendencém, dazadam profesijam. Regulari tiek sagatavoti, aktualizéti informativie
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bukleti, piekarini, afi$as, izdales materiali par izglitibas un arpusstundu iesp&jam tehnikuma audzékpiem. Sie
materiali tiek izvietoti Daugavpils tramvajos, daliti izglitibas iestades, atrodami skolas majas lapa, pie skolotajas —
karjeras konsultantes.

Izglitibas iestade organizé karjeras izglitibas pasakumus izglitojamajiem, kuros piedalas dazadu profesiju
parstavji, izglitibas iestades absolventi, piem&ram, ka kompetenti ziirijas locekli, seminaru vaditaji. Pagajusaja
macibu gada tika organizétas ar profesionalo darbibu saistitas olimpiades, konkursi gan skolas méroga, uzaicinot
ar citu izglitibas iestazu audze€knus, ka arT miisu audzekni devas apliecinat savas zinasanas, prasmes organizetajos
pasakumos citas Latvijas pilsétas, sgtarptautiskajos pasakumos.

2014./2015. macibu gada topoSie automehaniki — tehnikuma audzeékni — piedalijas $ados karjeras izglitibas
pasakumos:

- meistaribas konkursa tehnikuma starp 1. kursu audzekniem. Ka viesi piedalijas Viduslatgales
Profesionalas vidusskolas audz&kni;

- konkura tehnikuma “Labakais automehanikis”;

- republikas meistaribas konkursa pusfinala un finala Riga ,,AUTOMEHANIKIS 2015”, iegiistot 9. un
10. vietu;

- olimpiade tehnikuma “Tehniska grafika”, misu audzekni spe€kiem mérojas ar viesiem no PIKC “Ogres
tehnikums” un Malnavas koledzZas;

- olimpiade tehnikuma ,,Labakais automehanikis”;

- devas ekskursija uz Kipaslu ,,Masinbiives iekartas”.

Izglitibas iestade regulari organiz€é meistarklases tehnikuma audzeékpiem, ka arT potencialajiem
izglitojamajiem. Pieméram, pagajusaja macibu gada tika organizéti informativi - praktiskie seminari: Susanas
aprikojuma BROTHER seminars, Majturibas un tehnologiju konkurss 9. klasu skolniecém, Koloristikas seminars
topoSajiem frizieriem, Frizieru profesionalas meistaribas konkurss ,,Pavasara fantazija”, Terpu stila specialistu
profesionalas meistaribas konkurss, Firmas ,,REVLON Professional” seminars, Meistarklase frizieriem ,,Skaties un
macies!”, Latvijas profesionalas izglitibas iestazu audzeknu profesionalas meistaribas konkurss ,,Skaistumkopsanas
pakalpojumi” u.c. Atveérto durvju diena Dzelzcela transporta un pakalpojumu programmu pedagogi labprat
interesentus — iep&jamos audz€knus iepazistina ar macibu procesa norisi, aprikojumu attiecigas specialitates
apguvei, atbild uz interesentu jautajumiem.
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2014./2015. macibu gada kvalifikacijas ‘“Automehanikis” audzeékniem tika organizétas tikSanas ar
potencialajiem darba dev&jiem. 2014./2015. macibu gada tehnikuma viesojas AS ,,Lokomotive”, SIA ,,Zieglera
Masinbuve”, AS ,,Daugavpils Lokomotivju remonta riipnica”, SIA ,,Auto Pasaule D”, SIA ,,Volvo Truck Latvia”,
SIA “Vit Auto” parstaviji.

Ka arT sadarbiba ar darba dev€jiem notiek kvalifikacijas praksu laika.

Visi pasakumi, kas notiek tehnikuma, tiek dokument&ti, dalibnieki aizpilda pasakums registracijas lapas.

Daugavpils tehnikuma informaciju par par absolventu profesionala darba gaitam ieglist attiecigas grupas
audzinatajs un $ada informacija tiek noskaidrota Absolventu dienas dalibniekiem. Absolventu diena izglitibas

macibu nodala.

Timekla vietnes www.daugvt.lv saturu aktualizé atbilsto$i realajai situacijai, ietverot izglitibas programmu
aprakstu, to nakotnes perspektivas un talakizglitibas iespé&jas.

4.4. Atbalsts macibu
darba diferenciacijai

Tehnikums veicina un atbalsta talantigo izglitojamo Iidzdalibu profesionalos konkursos, olimpiadés, projektos,
arvalstu prakses, ar karjeru saistito pasakumu apmekléjumus (pasakumu piemérus skat. zinojuma 2.2.2., 4.3.
kritériju aprakstos).

Nozimigakie pasakumi, kuru realizacija ir piedalijuSies dalibnieki, Ziirijas locekli no citam izglitibas iestadeém,
organizacijam, darba devéji:

- 2014. gada 23.oktobrT miisu skola pirmo reizi notika anglu valodas oratoru konkurss, kurs tika veltits anglu
dzejnieka, rakstnieka un dramaturga Oskara Vailda 160. dzimSanas dienai. Konkursa piedalijas 14
audzekni,

- 2014. gada 21.oktobri noritéja konkurss ,,Grafikas sakumi”. Piedalijas 11 komandas no 6 macibu grupam,

- 2015. gada 1l.novembri notika ikgadgjais konkurss ,,Erudits”, kas veltits Lacplésa dienai un Valsts
neatkaribas gadadienai | kursu studentiem,

- no 2015. gada 10. lidz 12. februarim ASV Informacijas centra notika seminars — darbnica jaunieSiem, kuras
laika vargja uzzinat par zurnalistiku, civilZzurnalistiku, fotostastu izveidi, papildinat un uzlabot anglu valodas
zinasanas. Seminara piedalfjas 20 jaunieS$i no dazadam skolam, Profesionalas kompetences centru
,Daugavpils tehnikums” parstavéja KV- 11 grupas audzekne A.Gorbule.

- 27. februart musu tehnikuma notika olimpiade datorikas joma. Olimpiade
piedalijas  viesi ~no  Re&zeknes  tehnikuma, no  Daugavpils 15.  vidusskolas  un

Loti labi
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Daugavpils 12. vidusskolas. Miisu tehnikuma audzeknis Valdislavs Zuks ieguva 1.vietu.

2015. gada 3. marta musu tehnikuma notika ikgad€ja matematikas olimpiade. Olimpiadé piedalijas 1. — 3.
kursu 27 audzekni.

2015. gada 4.marta notika latvieSu valodas olimpiade, kura piedalijas miisu macibu iestades III kursa
audzekni.

2015. gada 15.aprilt notika intelektuala spéle ,,Atraktiva fizika un kimija”, kura piedalijas miisu macibu
iestades I kursu audzeknu astonas komandas un viena komanda no Daugavpils 3. vidusskolas.

16.04.2015. notika olimpiade , Tehniska grafika”. Taja piedalfjas 23 PIKC ,,Daugavpils tehnikums”
audzekni no 9 macibu grupam, 2 audz€kni no Malnavas koledzas un 3 audzeékni no PIKC ,,Ogres
tehnikums”,

2015.gada 16.aprili 26 labakie skoléni no dazadam macibu iestadém piedalijas PIKC ,,Daugavpils
tehnikuma” organizétaja Ekonomikas olimpiade. Olimpiade piedalijas viesi no PIKC ,,Ogres tehnikuma” un
Malnavas koledzas,

2015.gada 21.aprili notika Daugavpils pilsétas un novadu profesionalas izglitibas iestazu frizieru
profesionalas meistaribas konkurss ,,Pavasara fantazija”, piedalijas audzekni no Rigas Stila un modes
profesionalas vidusskolas, Jelgavas Amatu vidusskolas un PIKC "Daugavpils tehnikums",

8. maija Daugavpils tehnikuma notika pasakums ,,Eiropas eksamens”, kura piedalijas 38 skoléni no 12
grupam.

2015. gada S.janvarl ir apstiprinati iek$&jas kartibas noteikumi ,,Pedagogu darba izpildes noveértéSanas un
materialas stimul&$anas kartiba”. Noteikumi paredz piemaksas sanemsanas iesp&ju par kvalitativu darbu, taja skaita
par darbu ar talantigiem izglitojamajiem, katram iestade stradajoSam pedagogam. Katru gadu gadu mijas pasakuma
tiek nominéts ,,Gada skolotajs”, tiek izsniegti kvalitativa darba veicino$i atzinibas raksti, pieméram, ,,Par
godpratigu, apzinigu un radosu darbu” attiecigaja gada u.c.

Darbs ar talantigajiem izglitojamiem tiek veikts:

ikdienas macibu procesa,
individuala darba stundas,
arpusstundu pasakumos,
interesu izglitibas pulcinos.

Ir izstradats skolotaju individualo nodarbibu grafiks, kas ir izvietots katra tehnikuma macibu korpusa, ka ari
ievietots skolas majas lapa www.daugvt.lv. Individuala darba norise tiek fiks€ta e-zurnala. Individuala darba
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stundas pedagogi strada gan ar talantigiem izglitojamiem, gan ar izglitojamiem, kuriem macibu vielas apgtsana
izraisa grutibas, kuri ilgstosi nav apmekl&usi nodarbibas tehnikuma. Macibu procesa diferenciacijai pedagogi
izmanto dazadas macibu metodes. Individuala darba norisi kontrol€ direktora vietnieks macibu joma un
struktiirvienibas vaditaji.

) 4.5, Atb?lISts Tehnikums ir gatavs uzgpemt un nodrosinat iesp&ju macities izglitojamiem ar specialam vajadzibam, ja vini ir Loti labi
izglitoj a.r_nl_em A1 fiziski un psihiski veseli, jo izglitibas programmas ir piem&rojamas izglitojamiem ar specialam vajadzibam.
spec1alam Darbu ar $adiem izglitojamiem koordin€ pedagogi, sadarbojoties ar socialo dienestu. Macibu Iidzekli un
vajadzibim inventars ir piemérojams praktisko macibu istenoSanai. Ir iespéjama briva piekluve macibu kabinetos, laboratorijas,
darbnicas izglitojamiem ratinkréslos.
ERAF projekta ietvaros visi izglitibas iestades macibu korpusi un telpas ir pielagotas izglitojamiem ar kustibu
trauc€jumiem, ierikoti lifti, uzbrauktuves, tadéjadi nodrosinot piekluves iesp&jas visam tehnikuma telpam.
Par katru izglitojamo ar specialam vajadzibam tehnikuma ir attiecigs mediciniskas komisijas atzinums, tie tiek
savlaicigi aktualizeti.
4.6. Sadarbiba ar Tehnikuma notiek vecaku sapulces divas reizes gada — oktobrT un aprili, tas plano grupas audzinataji, izvéloties | Loti labi

izglitojama gimeni

piemérotako laiku un veidu. Katru ménesi grupas audzinatajs sagatavo un mutiski vai rakstiski informé& vecakus par
izglitojama sekm&m un nodarbibu apmeklgjumu. Grupas audzinatajs un vecaki nepiecieSamibas gadijuma abpusgji
vienojoties par tikSanas laiku var klatiené izdiskutét jautajumus par izglitojama sasniegumiem, problémam un
kopigi meklét problému risinajumus. Tehnikuma ir atseviska telpa, kura izglitibas iestades darbinieki var netrauceti
diskutét ar audzeknu gimenes locekliem.

Konfliktsituacijas tiek risinatas savlaicigi, taisnigi, ieverojot toleranci. Sadarbiba ar vecakiem visas grupas ir
iesp€jams izmantot e-zurnalu. Iebildumi, ierosinajumi un priekslikumi var tikt izteikti mutiski vai rakstiski, to
1zskatiSanu direktore nodod atbildigajai personai, kas izanalize tos un secinajumus izmanto turpmakaja darba.

Ar vecakiem aktivi sadarbojas dienesta viesnicu audzinataji. Vecaki tiek informéti par katru ieks€jas kartibas
noteikumu parkapumu, tiek aicinati uz parrunam, lai risinatu problémsituacijas.

Vecaku izteiktos priekslikumus analiz€ un secinajumus izmanto turpmakaja darbiba.

Informaciju par tehnikuma darbu izglitojama gimenes locekli var iegit majas lapa www.daugvt.lv
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JOMA - 5. IESTADES VIDE

Pasvertejums
Kriterijs Apraksts (pietiekami
/labi/]oti labi)
5.1. MIKROKLIMATS
5.1.1. Kopibas Daugavpils tehnikums ir izveidots, apvienojot divas izglitibas iestades ar spécigam tradicijam un saliedétiem Loti labi
apzinas veidoSana, | kolektiviem. Tehnikums turpina So izglitibas iestazu labakas tradicijas, pilnveidojot un tas uzlabojot.
vienlidziba un Ieksgjas kartibas noteikumi un citi normativie dokumenti tiek izstradati sadarbiba ar izglitojamo pasparvaldi un
taisnigums iestadé | tehnikuma kolektivu. Izglitojamos un personalu ar noteikumiem iepazistina katra macibu gada septembri.
Veidojot darba planu un organizgjot pasakumus, tiek iesaistitas visas tehnikuma audz€knu grupas. Gan audzeknu,
gan pedagogu, gan citu darbinieku attieksme pret apmekl&tajiem ir laipna, viesmiligai. Visi cenSas but atklati un
korekti.
5.1.2. Sadarbibas 2012./2013. macibu gada bija izstradats un pienemts ,,Etikas kodekss”, 2014./2015. macibu gada bija izstradats Labi
vide izglitibas un pienemti ieks§€jas kartibas noteikumi ,,Kartiba par Daugavpils tehnikuma izglitojamo, pedagogu darbinieku un
iestade vaditaja ricibu konfliktsituacijas un gadijumos, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba”, kurus censas
ieverot visi tehnikuma darbinieki.
Audzekni un pedagogi jitas vienlidzigi neatkarigi no rases, dzimuma, nacionalas un religiskas piederibas, jo
netiek pielauta cilvektiesibu parkapSana. Audzekni un personals abpus€ji sadarbojas godpratigi, atbildigi, profesionali,
radosi, merktiecigi, izrada paSiniciativu.
Pedagogi ruip€jas par savu paspilnveidi, profesionalo izaugsmi, kompetenci un reputaciju. Darbinieki ciena savus
kol€gus, izverteé savu ricibu, uzklausa kritiku, labo savas kliidas.
Pedagogi informé kolégus par profesionali aktualiem jautajumiem un dalas pieredzé. Darbinieki nepielauj
pazemosanu, ignoré$anu vai cita veida kolégu prestiza grausanu.
5.1.3. Izglitojamo Izglitojamie ir iepazistinati ar iek$&jas kartibas noteikumiem un parkapumu sekam. Konfliktsituacijas tiek Labi

uzvediba un
disciplina

risinatas savlaicigi, taisnigi, ieveérojot toleranci. Ir izstradati dienesta viesnicas ieksgjas kartibas noteikumi un dienesta
viesnicas reglaments.
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5.2. FIZISKA VIDE

5.2.1. Izglitibas Sanitarhigiéniskie apstakli (apgaismojums, temperatiira, uzkopSana u.tml.) telpas ir atbilsto§i macibu procesa Loti labi
iestades ieksg€jas prasibam. Ir kontroles institliciju veikto parbauzu aktu registracijas zurnals (registrs), parbauzu dokumenti ir pieejami.
vides sakoptiba Iekartas, instrumenti un inventars vidusskola atbilst LR normativajiem aktiem. Ir parbaudits izglitibas iestades
elektrovadu tehniskais stavoklis, ko apstiprina atbilstoSie akti.
Par 2014./2015. macibu gadu ir ugunsdro$ibas un darba inspekcijas parbaudes akti.
Tehnikuma telpas ir funkcionalas, estétiski noformétas, tiras un kartigas. UzkopSanu veic tehniskais personals,
atbilstosi ,,Telpu uzkopSanas grafikiem,” kas atrodas pie €ku parvaldniekiem. Izglitojamie un tehnikuma darbinieki
regulari piedalas vides uzkops$ana un sakartoSana.
ERAF projekta ietvaros gan visi macibu korpusi, gan dienesta viesnicas ir pilnigi renovéti (skat. zinojuma
punktu Nr. 4. ,,Citi, Tpasi akcent€jami sasniegumi”).
Sakartota darba vide nodroSina droSus un veselibai nekaitigus darba apstaklus un maksimali nover§ nelaimes
gadijumu iesp€ju darba.
5.2.2. Izglitibas Tehnikumam piederosa teritorija ir estetiski iekartota, apzalumota, sakopta un tiek uzturéta laba kartiba. Pie Loti labi
iestades argjas vides | Mendelejava ielas macibu korpusa ir izveidots slégts (taja ir iesp&jams noklit tikai no macibu korpusa) sporta ’
sakoptiba laukums. Stradnieku ielas macibu korpusa pagalma teritoriju ir planots labiekartot, izveidojot slégtu sporta laukumu.
JOMA — 6. IESTADES RESURSI
Pasvertejums
Kriterijs Apraksts (pietiekami
/labi/loti labi)
6.1. IEKARTAS UN MATERIALTEHNISKIE RESURSI
6.1.1. Izglitibas iestade ir visu izglitibas programmu TstenoSanai nepiecieSamas telpas — 55 macibu kabineti, 9 datoru Loti labi

Nodro$inajums ar
telpam atbilstosi
programmas
istenoSanai

klases (230 datori ar interneta pieslégumu), 17 macibu darbnicas un laboratorijas. Macibu telpu, kabinetu, laboratoriju,
darbnicu skaits un platiba ir pietiekama, lai nodroSinatu visu izglitibas programmu vienlaicigu realizaciju.

Programmu realizacijas vietas ir saskapotas ar izglitibas iestades dibinataju, noraditas Valsts izglitibas
informacijas sist€mas timekla vietné. Macibu korpusu, automobilu diagnostikas darbnicas, dienesta viesnicu &kas ir
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izglitibas iestades dibinataja ipaSums. Daugavpils cietuma ir iekartots teorijas kabinets un viena StSanas darbnica.
Daugavgrivas cietuma - teorijas kabinets un tris StiSanas darbnicas. Programmas “Autotransports”, ar kvalifikaciju
“Automehanikis”, realizacijai profesionalo macibu priekSmetu apguvei ir aprikota automobilu diagnostikas,
metinasanas, atslédznieku, autoremonta darbnicas (Varsavas iela 21a, Daugavpil).

Macibu kabinetu, darbnicu, laboratoriju aprikojums un planojums atbilst sanitarajam un droSibas tehnikas
normam. Katram izglitojamajam ir nodroSinata sava darba vieta, ka arT nepiecieSama aparatiira, aprikojums,
metodiskie Iidzekli un izdales materiali veiksmigai macibu prakses norisei un praktisko iemanu apgtiSanai.

Biblioteka izglitojamajiem ir piecjamas 20 darba vietas (10 darba vietas pie datoriem, tiem ir interneta
pieslégums). Bibliotéka ir atseviska telpa, kura atrodas dators, skarienjutigais ekrans. Taja ir iep&jams organizet
diskusijas, prezentacijas nelielam skaitam cilvéku, tehnikuma personala tikSanos ar vecakiem, audzeknu tikSanos ar
izglitibas iestades psihologu. Visos macibu korpusos ir skolotaju istaba.

Eku vai telpu nomas Iigumi izglitibas programmu TstenoSanai nav slegti.

6.1.2. Iekartu un
materialtehnisko
resursu izmantojums
macibu procesa

Tehnikuma darbojas biblioteka, kura ir katras izglitibas programmas apguvei piemé&rota profesionala literatiira.

Katra izglitibas iestades macibu korpusa, biblioteéka, datorklas@s izglitojamo macibu vajadzibam ir brivi pieejams
interneta pieslégums. Tehnikuma ir pietickosa daudzuma IT un audio iekartas, interaktivas tafeles (13 kabinetos),
skarienjutigie ekrani (10 kabinetos), dokumentu kameras (10 kabinetos). Telpas, kuras atrodas interaktiva tafele, ir
skeneris, dators. Telpas, kuras atrodas skarienjutigie ekrani ir multifunkcionala iekarta: skeneris, printeris, kopétajs.
Liclaka dala macibu telpu, atbilstoSi programmu isteno$anu vajazdzibam, ir aprikotas ar stacionaro datoru, kam ir
internetpieslégums (iesp&ja skolotajam izmantot e-klasi, internetvidé esoSos audio un vizualos materialus macibu
stundas laika). Ka ar1 daudzas telpas ir iesp&ja izmantot stacionaro projektoru, ekranu. Izglitibas iestadei ir portativie
projektori, ekrani. Skolotaju istabas ir pietickams darba vietu un datoru ar interneta pieslégumu skaits, printeri, skeneri,
kopétaji.

Biblioteka un lasitava darbojas atbilstosi grafikam, kas izvietots bibliotékas informativaja stenda.

Ir noteikta kartiba telpu (kabinetu, bibliot€kas, datorklases u.c.) un materialtehnisko lidzeklu izmantoSanai, kas
tiek ieverota.

Materialtehniskie Iidzekli un iekartas ir darba kartiba un lietoSana droSi. Darbnicu vaditaji ir atbildigi par
materialtehnisko [idzeklu un iekartu atbilstibu darbam un drosibu to lietoSana.

Notiek regulara materialtehnisko lidzeklu un iekartu apkope un remonts.

Macibu procesa izmanto atbilstoSus macibu lidzeklus, aprikojumu un materialus. Programmas Metodiskas

Labi
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komisijas vaditajam ir programmas istenosanai nepiecieSamo materialo Iidzeklu saraksts, tas regulari tiek aktualizéts.
Programmas “Autotransports”, ar kvalifikaciju “Automehanikis”, realizacijai tehnikuma ir atbilstoss galdu un kréslu
skaits, tehnologisko iekartu un darba riku daudzums.

Programmas “Autotransports”, ar kvalifikaciju “Automehanikis”, realizacijai ir aprikotas 2 datorklases, macibu
telpas ir 3 interaktivas tafeles, 2 skarienjutigi ekrani un 4 projektori.

Mendelejeva ielas macibu korpusa ir iekartota multifunkcionala valodu apguves laboratorija ar 14 darba vietam
(katram audz€knim ir darba vieta pie datora, austinas, mikrafons). Taja ir iep€ja klausities, atbildét rakstiski, ierakstit
sava darba audioatbildi, uzzinat savu veértgjumu grupu un individualaja darba.

2015./2016. macibu gada turpinas ERAF projekta ,,Macibu aprikojuma modernizacija un infrastruktiiras
uzlaboSana Daugavpils Profesionalaja vidusskola™ realizacija (skat. ,,Citi, 1pasi akcent€jami, sasniegumi’), ta ietvaros
veikti infrastrukttiras uzlabojumi, tai skaitd €ku un telpu renovacija trijos macibu korpusos Stradnieku iela 16,
Mendelejeva iela 1, Varsavas iela 23 un Automobilu diagnostikas darbnica VarSavas iela 21A; divu dienesta viesnicu
Bauskas iela 23 un Bauskas iela 25 telpu renovacija; modernizéti macibu kabineti (divi fizikas, divi kimijas,
geodézijas); septinas macibu darbnicas (automobilu diagnostikas, dzelzcela transporta, metinaSanas, virposanas,
frézesanas, Susanas, elektromontazas un elektrolaboratorija), astonpas datorklases un pargjie kabineti prioritaro
izglitibas programmu 1stenoSanai, biblioteka un pilniba modernizéti datortikli.

2015. gada ir pilniba aprikoti kimijas un fizikas kabineti, laboratorijas. Dzelzcela transporta un pakalpojumu
dzelzcela ritosa sastava auto bremzu vadibai, stendi, trenazieru kompleksi. Tehnikuma ir aprikota 7D apmacibu klase
ar 24 darba vietam, ir iegadats Daudzu tipu stimulators ar masinista kabini. Automobilu diagnostikas darbnica §i
projekta ietvaros ir sanemts jaunais aprikojums: Profesionalais diagnostikas skeneris, Profesionalais automobilu USB
osciloskops ar dzingju analizatora funkciju, Diagnostikas stends, Damu megritajs, Elektroniskais freona noplides
detektors, Dizeldegvielas iesmidzinasanas sisttmu Common Rail profesionalais diagnosticésanas komplekts (tiesi uz
automasinas), Bremzu parbaudes/apkopes iekarta, Virsbiives korekcijas iekartas (roboti), Ritosas dalas brivkustibu
detektors, Ritenu geometrijas regulésanas iekarta ar digitalam kameram, Divstatpu un cetrstatnu autopacélajs,
Automobila sasijas macibu stends ar motoru, ABS bremzu sistemu, hidraulisko stiires pastiprinataju un apgaismes
sistému, dazadi macibu stendi, divi automobili: ar benzinmotoru (izlaiduma gads: 2015.), ar dizelmotoru (izlaiduma
gads: 2015.).

ST projekta ietvaros Iidz 2015.g.beigam tiks uzstadits macibu aprikojums virposanas, frézé$anas, metinasanas,
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SGSanas, geodezijas, elektromontieru un elektrolaboratorijas. Pieméram, virpoSanas macibu darbnica: Universalas
vitnes grieSanas virpas ar ciparu indikaciju un aprikojumu; fréz€Sanas macibu darbnica: Universals fréz&€Sanas
darbgalds ar ciparu indikaciju un pneimatisko instrumentu iespiléSanas ierici un aprikojums, Hidrauliskas
giljotingrieznes, Hidrauliska lokSpu liekSanas prese ar ciparu vadibu, Virzulu kompresors; metinasanas macibu
darbnica: MMA-metinasanas invertors, LokmetinaSanas mehanizg&ta iekarta metinasanai aktivas un inertas gazes vide
MIG/MAG (transformatora tipa), MMA-TIG(AC/DC) invertora tipa metinasanas iekarta, Punktmetinasanas ickarta,
Gaisa-plazmas metala grieSanas iekarta (invertora tipa), Virzulu kompresors; Suvéju macibu darbnica un kabineta:
Universala 1-adatas slégdiiriena Sujmasina ar programméSanu, Universala 1-adatas slégdiiriena Sujmasina bez
programmeésanas, Universala 1-adatas slégdiiriena Sujmasina ar adatas transportu ripnieciska Sujmasina, 4 diegu
cilpdiriena malas apdiegSanas overloks, 5 diegu, 3 adatu plakanSuves cilpdiriena Sujmasina, 1 adatas pogcauruma
slégdiiriena Sujmasina u.c. Sujmasinas, Tvaika generators ar gludekli, manekeni; geod&zijas kabineta: Elektroniskais
teodolits, Talummeéritajs, Optiskais nivelieris, ultraskanas Defektoskops; elektromontieru darbnicas: Elektrotehnikas
eksperimentu vadibas modulis, Audzgknu eksperimentalais modulis elektronikas eksperimentiem, Demonstracijas
eksperimentalu motoru komplekts, Elektrotehnikas eksperimentu modeléSanas programmnodro$ina-jums, Audzéknu
eksperimentalais modulis elektrotehnikas eksperimentiem, Elektronisku shému konstruktors; elektrolaboratorija:
Elektronikas un elektrotehnikas apmacibas stendu komplekts (sikaka informacija par iepirkumiem:
www.daugvt.lv/finanses/iepirkumi).

6.2. PERSONALRESURSI

6.2.1. Izglitibas

Loti labi
iestades personala
nodro§inajums un Tehnikuma pedagogisko darbu veic 118 pedagogiskie darbinieki (uz 07.09.2015.), 76 pedagogiem ir zinatnes
pedagogiska magistra grads, 4 - doktora.
personala atbilstiba Visu izglitibas programmu pedagogu skaits 100% atbilst normativo aktu noteiktajam prasibam.
normativajam
prasibam
6.2.2. Pedagogu Tehnikuma pedagogu izglitiba un profesionala kvalifikacija, ka ar1 profesionala pilnveide atbilst normativo aktu Loti labi

profesionala
pilnveidoSanas

prasibam. Ir pedagogu profesionalas pilnveides plans, ta izpildi uzrauga, to aktualizé personala specialiste, macibu
nodalas vaditaja. Informacija par pedagogu profesionalo pilnveidi tiek ievadita Valsts izglitibas informacijas sisteéma.
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Pedagogi aktivi iesaistas pieredzes apmainas braucienos. Pagajusaja macibu gada ERASMUS+ programmas
projekta ,,Inovacijas profesionalaja izglitiba” ietvaros 9 pedagogi no 2014.gada 16. Iidz 23. novembrim bija pieredzes
apmaina BBS skola Rotenburga Vacija; no 2015.gada 13. lidz 20.aprilim 8 skolotaji bija pieredzes apmaina Leonardo
da Vinci v.n. Florences Tehniskaja instittta Italija. Muzizglitibas programmas COMENIUS apaksprogrammas projekta
ietvaros ,,Kultliras un dzives vértibas multikulturala skola” 12 skolotaju bija pieredzes apmaina Polijas Bidgoscas
pilsétas gimnazija un Cehijas Kromerzizas pilsétas gimnazija. Ziemelu Ministru Padomes Nordplus programmas
projekta ,,Inovativas pasniegSanas metodes profesionalaja izglitiba” ietvaros bija pieredzes apmaina Vilnas Dzelzcela
transporta un komercpakalpojumu tehniska skola Lietuva.

Valsts izglitibas attistibas agentiira 2015.gada 25.maija apstiprinaja Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas
Pamatdarbibas Nr.1 (KA1) profesionalas izglitibas sektora Daugavpils tehnikuma mobilitates projekta pieteikumu
“Profesionalas izglitibas koncepcija attistiba”. Profesionalas izglitibas kompetences centrs ,,Daugavpils tehnikums”
2015./2016.macibu gada uzsak aktivitasu istenoSanu divos virzienos, viens no tiem - profesionalas izglitibas specialistu
macibu mobilitate. 5 skolotaji no Daugavpils tehnikuma apgts pieredzi Drézdenes IB centra un Rotenburgas BBS
skola Vacija. 2 skolotaji dosies uz Tamperes Picauguso izglitibas fondu Somija, bet 3 skolotaji apmekles Jaunatnes
agentiiru Lisabona Portugalé. Macibu mobilitates mérkis ir atbalstit iespgjas cilvékiem, kuri strada profesionalas
izglitibas joma, visa miiza garuma gut zinasanas, prasmes, iemapas un kompetences profesionalas izaugsmes
veicinasanai.

JOMA — 7. IESTADES DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN KVALITATES NODROSINASANA

Pasvertejums
Kriterijs Apraksts (pietiekami
/labi/]oti labi)
7.1. IESTADES DARBA PASVERTESANA UN ATTISTIBAS PLANOSANA
7.1.1. Izglitibas Daugavpils tehnikuma ir izveidota iestades pasvertésanas sistéma, balstoties uz iepriek$€jo gadu pieredzi. Labi

iestades
paSvertesanas
organizésana

Macibu gada beigas pedagogi, nodalu un struktiirvienibu vaditaji veic sava darba un skolas darbibas
pasvertgjumu.

Tehnikuma darbibas kvalitati raksturo izglitojamo macibu sasniegumi. Izglitojamo macibu sasniegumus apkopo
vienu reizi ménesi, izliekot atestacijas veért€jumu katra macibu priekSmeta. Pamatojoties uz atestaciju rezultatiem, tiek
aprekinata ikméneSa stipendija atbilstoSi Stipendiju nolikuma nosacijumiem. Divas reizes gada, katra semestra
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nosléguma, izverté izglitojamo macibu sasniegumus pedagogiskas padomes sédé. Macibu gada sakuma 1. kursa
izglitojamie raksta diagnostic€josos darbus, bet macibu gada nosléguma - nosléguma darbus. Skolénu atbildes tiek
analizetas, tiek izvert€tas vinu zinasanas, rezultati tiek izdiskutéti macibu nodarbibas, vecaku kopsapulces.

Pedagogi, pamatojot ar konkrétiem faktiem un pieradijumiem, veic sava darba paSizvértéSanu (izmantojot vienotu
formu), analizgjot katras macibu grupas sasniegumus, eksamenu rezultatus sava macibu priekSmeta, tehnologiju,
metozu izmantoSanu. Metodiskas komisijas izvert€ savu veikumu, nozares specialitates vaditajs sadarbiba ar nozares
pedagogiem izverte savai nozarei atbilstosas jomas. Metodiska apvieniba analiz€ visu nozaru specialitasu attistibu.
Informaciju apkopo un apspriez vadibas sanaksmg, ja nepiecieSams, tiek veiktas korekcijas. Tehnikuma ir strukturéta
iestades pasvertéSanas sistema. Katra macibu gada beigas tiek sagatavots iestades pasvertéjums.

Secinajumus par iepriek$&jo macibu gadu rezultatiem izmanto izstradajot teko$a macibu gada darba planu. Darba
plans tiek izstradats apkopojot visu nodalu planotos darbus.

7.1.2. Izglitibas
iestades attistibas
planosana

Tehnikuma vadiba plano izglitibas iestades darbu, ta kontroli un izvértéSanu. Informacijas uzkrasana notiek visu
macibu gadu.

Izglitibas iestades darbs tick analiz&ts, sadarbojoties tehnikuma administracijai, pedagogiem, izglitojamiem un
vecakiem. Izstradatais tehnikuma darbibas pasvértéjums ir logiski strukturéts un veiksmigi planots, tas aptver visas
izglitibas iestades darbibas jomas un aspektus.

Macibu gada nosléguma tehnikuma pedagogi skolotaja pasvertéjuma izvirza savas turpmakas darbibas prioritates,
uzdevumus un ieteikumus. Tehnikuma vadiba vértésanas procesa iegiito informaciju izmanto, lai apzinatu tehnikuma
darba stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus.

Tehnikuma darba vértésana notiek ikned€las administracijas sédés, metodiskas apvienibas, metodisko komisiju
sédés un pedagogiskas padomes sedes.

Macibu gadam tehnikuma ir izstradats macibu iestades darba plans, ar to tiek iepazistinati skolas pedagogi,
izglitojamie un vigu vecaki.

Nepartraukti un sistematiski notiek materialtehnisko resursu atjaunosanas planoSana. Katrs pedagogs macibu gada
nosléguma pasvertéjuma norada kadi materialtehniskie resursi ir nepiecieSami nodarbibu kvalitates uzlabosanai.

Labi

7.2. IESTADES VADIBAS DARBS UN PERSONALA PARVALDIBA

7.2.1. Vadibas darba
organizé$ana un
planoSana

Daugavpils tehnikums darbojas pamatojoties uz Daugavpils tehnikuma nolikumu, kur$ izstradats un apstiprinats
Izglitibas un zinatnes ministrija ar 2015.gada 26.februara rikojumu Nr.137. Nolikums bija izstradats pamatojoties uz
IZM paraugnolikumu, nemot véra profesionalas izglitibas kompetences centra ipatnibas.

Loti labi
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Tehnikuma darbibu reglamenté ari Audzeknu ick$€jas kartibas noteikumi, Darba kartibas noteikumi un citi
tehnikuma iek$gjie normativie akti. Visus tehnikuma darbibu reglament€joSos dokumentus ir izstradajusas darba
grupas administracijas vadiba, tie tika apspriesti un izanalizéti pedagogiskaja padomé, metodiskajas komisijas, ka ari
izdiskuteti audze€knu pasparvaldeé un macibu grupas.

Ikdienas darba nepiecieSamie dokumenti ir brivi pieejami katram pedagogam, izglitojamajam un vecakam, atrodas
tehnikuma majas lapa. Visi svarigako dokumentu originali atrodas pie direktores, bet kopijas, pie direktores
vietniekiem, struktiirvienibu vaditajiem.

Tehnikuma ir izveidota un regulari darbojas audzéknu paSparvalde, pedagogiska padome un izglitibas iestades
padome.

Pedagogiska procesa organizéSanai nepiecieSama obligata dokumentacija ir sakartota atbilstosi izstradatajai lietu
nomenklatirai. Dokumentu noformésana atbilst MK noteikumiem 28.09.2010. nr.916 ,,.Dokumentu izstradasanas un
noformésanas kartiba.”

Tehnikuma ir izstradata vadibas organizatoriska struktiira, kas aptver visas izglitibas iestades darbibas jomas.
Darbs ir strukturéts pa nodalam.

Katra vaditaja veicamie pienakumi un kompetences joma ir precizi noteikti darba Iigumos un detaliz&ti — amatu
aprakstos. Ir personala amatu apraksti.

Tehnikuma administracija kontrolé un novérté visus pedagogu darbibas virzienus. Atbilstosi tehnikuma
nolikumiem izstradata tehnikuma vadibas shéma.

Regulari katru pirmdienu notiek vadibas sanaksmes. Tehnikuma eso$ajos planos pa méneSiem tiek noraditi
pasakumu norises laiki un personas, kas par to atbild. Plana izpilde tiek analizéta Tehnikuma padomes, Pedagogiskas
padomes, Vecaku padomes séde€s, grupu audzinataju, metodisko komisiju sanaksmes.

Vadiba nodrosina informacijas apmainu par pienemtajiem lémumiem un to izpildi.

Izglitibas iestades vadiba noteiktos laikos pienem apmekl€tajus, ar pienemsSanas laiku var iepazities macibu iestade, ka
arT macibu iestades timekla lapa www.daugvt.lv.

7.2.2. Izglitibas
iestades darba
organizéSana un
personala parvaldiba

Macibu process tehnikuma tiek organizéts ieverojot: Izglitibas likumu, Profesionalas izglitibas likumu,
noteikumus par valsts vispargjas videjas izglitibas standartu un vispargjas vidgjas izglitibas macibu priekSmetu
standartu, profesijas standartu, izglitibas programmu prasibas.

Pamatojoties uz iepriekSminétajiem dokumentiem, macibu gada uzsakSanai tiek sastaditi macibu plani, izglitibas
programmas, ka ar1: stundu tabula, skolotaju tarifikacijas saraksts, stundu saraksts, individuala darba ar audzekniem
saraksts.

Loti labi
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http://www.daugvt.lv/

Pedagogu darba slodzes ir noteiktas atbilstosi normativo aktu prasibam.

Ar personala parvaldibas jautajumiem nodarbojas personala specialists sadarbiba ar tehnikuma juristu.

Metodiskais darbs tehnikuma organizg&ts sistematiski, pamatojoties uz Nolikuma par metodisko komisiju darbu un
macibu gadam izstradato komisiju metodiska darba planu.

Tehnikuma 2015./2016 macibu gada darbojas 12 metodiskas komisijas:
VisparizglitojoSie priekSmeti:

- Socialo zinibu metodiska komisija;

- Eksakto zintbu metodiska komisija;

- LatvieSu valodas un literatiiras metodiska komisija;

- SveSvalodu metodiska komisija;
Profesionalie priekSmeti:

- Sato izstradajumu razo$anas tehnologijas metodiska komisija;

- Programmesanas metodiska komisija;

- Metalapstrades un automobilu transporta metodiska komisija;

- Komercdarbibu pakalpojumu un pakalpojumu jomas metodiska komisija;

- Energétikas metodiska komisija;

- Dzelzcela transporta un pakalpojumu metodiska komisija;

- Datorsistemu metodiska komisija;

- Frizieru pakalpojumu metodiska komisija.

Metodisko komisiju s€des notiek, lai:

- izanalizgjot paveikto, izvirzitu jaunus mérkus un uzdevumus;

- ieviestu vienotas prasibas, nostiprinatu starppriek§metu saikni;

- izstradatu un saskanotu parbaudes darbu, konkursu prasibas, vért€Sanas skalu un norisi;
- sniegtu palidzibu jaunajiem pedagogiem;

- iepazitos ar jaunakajam macibu metodem un tas istenotu apmacibas procesa;

- izanaliz&jot metodisko nodroSinajumu, planotu jaunas izstradnes;

- izstradatu jaunas izglitibas programmas;

- analizétu pedagogu sasniegumus, dalitos pieredzg;
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- analizétu audzeknu Valsts parbaudes darba rezultatus;

- sniegtu administracijai priekslikumus, ieteikumus, kuri veicina izglitibas procesu un uzlabo audz&knu darba
rezultatus;

- iepazitos ar jaunako literatiiru noteiktaja joma un izmantotu to sava ikdienas darba.

7.3. IESTADES SADARBIBA AR CITAM INSTITUCIJAM

7.3.1. Sadarbiba ar Izglitibas iestadei ir regulara sadarbiba ar IZM, izglitibas iestades dibinataju. Loti labi

izglitibas iestades Sadarbiba notiek dazada rakstura jomas ar:

- Valsts izglitibas satura centru (turpmak teksta - VISC): izglitibas programmu izstradé, profesionalas
kvalifikacijas eksamenu satura izstrade, konkursu organizésana;

dibinataju

- lzglitibas kvalitates valsts dienests (turpmak teksta - IKVD): izglitibas programmu izstradasana un licencéSana,
konsultaciju sanemsana, izglitibas programmu akredit€Sana.

7.3.2. Sadarbiba ar
valsts un pasvaldibas

Izglitibas iestade T1steno mérktiecigu sadarbibu ar paSvaldibas, Valsts institlicijam un nevalstiskajam Loti labi

Co T organizacijam. Izglitibas iestades sadarbiba norit vairakos virzienos:

instituctjam un - ar darba devgju organizacijam un asociacijam (1.Masinbiives un metalapstrades riipniecibas asociaciju; 2.Vieglas
ripniecibas uznpémumu asociaciju; 3.Latvijas Elektroenergétiku un energobiivnieku asociaciju 4.Daugavpils
Amatnieku biedribu; 5. VAS , Latvijas Dzelzcel$”) prakses vietu nodroSinasana, ka ari priekSmetu satura
pilnveidosana un kvalifikacijas eksamena satura izstradg, riko pieredzes apmainas seminarus audzeékpiem un
pedagogiem;

- AS ”Daugavpils Lokomotivju Remonta riipnicu” ;

- sadarbiba ar profesionalas izglitibas iestadém: PIKC ,Rigas Valsts tehnikums”, PIKC ,,Rézeknes tehnikums”,
PIKC ,,Ogres tehnikums”, PIKC ,,Rigas Tehniska koledza”, Daugavpils Tirdzniecibas skolu, Viduslatgales
Profesionalo vidusskolu, Malnavas koledzu;

- ar AMI sporta klubu;

- ar Daugavpils pilsétas domes Jaunatnes lietu nodalu;

- ar policiju audzinasanas darba organiz&sana;

- ar Valsts Nodarbinatibas dienestu.

nevalstiskajam
organizacijam
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2011. gada 12.decembr noslégts sadarbibas ligums ar Rigas Tehnisko Universitati.
2011. gada 6.decembr1 noslégts sadarbibas ligums ar Daugavpils Universitati.

7.3.3.Starptautiska
sadarbiba

- Sadarbibas ligums ar Baltkrievijas valsts Vidzu profesionali- tehnisko koledzu (Baltkrievija)

- sadarbibas ligums ar Vilnas Dzelzcela transporta un komercpakalpojumu tehnisko skolu (Lietuva);

- sadarbibas Iigums ar Magdeburgas pilsétas Domi (Vacija);

- sadarbibas ligumu ar Kabulas Politehnisko universitati (Afganistanas);

- sadarbibas ligumu ar Leonardo da Vinci varda nosaukto Florences tehnisko institiitu (Italija);

- sadarbibas ligumu ar Pleskavas Valsts universitati (Krievija),

- sadarbibas ligumu ar Varmijas un Mazurijas vojevodistes Elkas regiona pasvaldibas administraciju un Elkas
Karala Brzostovska v.n. 5. profesionalo skolu (Polija).

2014./2015. macibu gada parakstitie sadarbibas ligumi:

- sadarbibas nodomu protokols ar Tamperes Picauguso izglitibas fondu Somija, 26.02.2015.
- sadarbibas nodomu protokols ar Lisabonas Izglitibas agentiiru Portugalg, 26.02.2015.

- sadarbibas nodomu protokols ar BBS skolu Rotenburga Vacija, 27.02.2015.

- sadarbibas ligums ar Vidzu profesionali - tehnisko koledzu Baltkrievija, 28.04.2015.

Labi
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4. Citi, 1pasi akcentéjami, sasniegumi

1.1. 2014./2015. macibu gada Profesionalas izglitibas kompetences centra statusa iegiiSana,
nosaukuma maina uz ,,Daugavpils tehnikums”.

1.2. Macibu vides, infrastruktiiras strauja modernizacija ERAF projekta ietvaros:

ERAF projekts "Macibu aprikojuma modernizacija un infrastruktiiras uzlaboSana
Daugavpils Profesionalaja vidusskola". Projekta mérkis - profesionalas izglitibas programmu
istenoSanu nodroSinosas infrastruktiiras uzlaboSana sakotn&ji Daugavpils Profesionalaja
vidusskola, tagad — PIKC ,,Daugavpils tehnikuma”, lai veicinatu profesionalas izglitibas
atbilstibu darba tirgus prasibam. Projekta mérkgrupa — Daugavpils tehnikuma izglitojamie un
pedagogi. Projekta laika ir istenotas sekojoSas galvenas aktivitates: veikti infrastruktiiras
uzlabojumi, tai skaita €ku un telpu renovacija trijos macibu korpusos Stradnieku iela 16,
Mendelejeva iela 1, Varsavas iela 23 un Automobilu diagnostikas darbnica VarSavas iela
21A; divu dienesta viesnicu Bauskas iela 23 un Bauskas iela 25 telpu renovacija; modernizeti
macibu kabineti (divi fizikas, divi kimijas un geodgzijas); septinas macibu darbnicas
(automobilu diagnostikas, dzelzcela transporta, metinasanas, virposanas, frézéSanas, StSanas,
elektromontazas un elektrolaboratorija), astonas datorklases un pargjie kabineti prioritaro
izglitibas programmu TstenoSanai, biblioteka un pilniba modernizéti datortikli. Projekta
sagaidamais rezultats: Daugavpils Profesionala vidusskola uzlabota profesionalas vidgjas
izglitibas programmu ,,Dzelzcela transports”, ,,Autotransports”, ,,Energétika” un
arodizglitibas programmu ,Metalapstrade”, ,,Siito izstradajumu raZoSanas tehnologijas”
istenoSana nodros$inosa infrastruktlira un modernizéts macibu aprikojums atbilstosi darba
tirgus prasibam; renovéti tris macibu korpusi, renovéta Automobilu diagnostikas darbnica, ka
arl renovétas divas dienesta viesnicas. Projektu isteno PIKC ,,Daugavpils tehnikums”,
Daugavpils pilséta, Latgales PlanoSanas regions. Projekta sakums 02.12.2013., istenos$anas
ilgums 19 meénesi, projekta beigu datums 30.06.2015. Projekta kop@jas izmaksas — 11
303 041,81 euro (7 943 823 LVL).

1.3. Jaunu sadarbibas ligumu slégSana (2014./2015. macibu gada parakstiti 4 sadarbibas
ligumi ar Somijas, Portugales, Vacijas, Baltkrievijas iestadem).

1.4. ERASMUS+, Miuzizglitibas programmas COMENIUS projektu ietvaros audzeéknu un
tehnikuma darbinieku kvalifikacijas praksu, pieredzes apmainas viziSu realizacija.
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2. Turpmaka attistiba

2.1.
2.2.
2.3.

2.4.
2.5.
2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.
2.11.
2.12.

PIKC ,,Daugavpils tehnikums”

Profesionalas izglitibas kompetences centra statusa saglabasana.
Profesionalas izglitibas iestazu audz€knu skaita stabilizéSana.

Profesionalas izglitibas programmu piedavajums atbilstosi valsts un regionala darba
tirgus pieprasijumam.

Pedagogu profesionalas izglitibas kvalitates paaugstinasana.
Atbalsta pasakumi jaunieSiem no maznodros§inatam gimen&m un sociala riska grupam.

Profesionalas orientacijas pasakumi reflektantiem un adaptacijas pasakumi 1. kursu
audz&kniem.

JaunieSu intereses veicinaSana par profesionalo izglitibu un praktisko darbibu, palidzot
izdarit motivetu izveli izglitibas turpinasanai.

Stiprinat karjeras izglitibas atbalsta institiicijas kapacitati, lai nodroSinatu karjeras
izglitibas 1stenoSanas kvalitati.

Metodiskajam komisijam veikt akredit€to macibu programmu izstradi un aktualiz€Sanu
ar mé&rki sagatavot darba tirgum pieprasitus specialistus.

Turpinat piedalities ES projektos.

Organizet un pilnveidot darbu centralizéto kvalifikacijas eksamenu sagatavosana.
Sadarbiba ar uzp€mumiem ,,Lokomotivju serviss”, ,,Ditton” (pievadkézu ripnica),
,»Cigler masinbiive”, VAS ,.Lokomotive”, skaistumkopSanas saloniem, AS ,Sadales

tikli” iesaistities ES projekta par prakses vietu nodroS$inaSanu un prakses vaditaju
apmacibu.

direktore Ingrida Brokane
(vards, uzvards) (paraksts)
ZV.
SASKANOTS
(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
(vards, uzvards) (paraksts)
(datums)
ZV.
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